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Magyarorszag Kormanyanak felhivasa a kulturalis intézmények1 altal, a nevelési-oktatasi® intézmények
tanuldinak tandéran kivili ismeret- és tudasgyarapitasanak kompetenciafejlesztésének tamogatasa,
tovabba a kulturalis szolgaltatasok, tevékenységek és a programkinalat fejlesztése érdekében.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tiizte ki az oktatasba és a képzésbe, tobbek kozott a
szakképzésbe torténé beruhazast a készségek fejlesztése és az egész életen at tartd tanulas érdekében.
A dokumentum hangsulyozza a tanéran kivili nem formalis és informalis tanulasi formak jelentéségét,
mint ami jelentdsen hozzajarulhat a kbéznevelésben részt vevék tudasanak gyarapitasahoz, a
szociokulturalis és teruleti egyenlétlenségek csdkkentéséhez. A célok elérését a Kormany a kulturalis
intézmények egyuttmikddésével tervezi megvaldsitani jelen Felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

e a Felhivas feltételeinek megfelel projekteket a projektre megitélt 5 millié Ft — 30 millié Ft kozotti
vissza nem téritend® tamogatasban részesiti a rendelkezésre allé forras erejéig;

e a tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatott projekteknek a Felhivas
5.4 pontjdban meghatarozottak szerint tamogatasi el6leget biztosit.

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyujthatnak be, amelyek maradéktalanul megfelelnek a Felhivas jogosultsagi
feltételeinek. Kérjik a tamogatasi kérelem benyujtasa elétt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben!

2 A 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrdl 7. § (1) alapjan a nevelési-oktatasi intézmények a kdvetkezdek: 6voda; altalanos
iskola; gimnazium; szakkozépiskola; szakiskola; alapfoki mivészeti iskola; gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi
intézmény; kollégium
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A tamogatasi kérelmet benyujtdé szervezetek az egyuttmikddés keretében véllaljékS, hogy:

projektjlk megvaldsitasaval hozzajarulnak a nevelési-oktatasi intézmények tanuldinak tandéran
kivili és az 6vodas gyermekek 6vodai foglalkozdson kivili kompetenciafejlesztéséhez, ismeret-
és tudasgyarapitasahoz, a nem formalis és informalis tanulasi formak alkalmazasahoz, tovabba a
kdznevelés hatékony tamogatasa érdekében a kulturalis szolgaltatasok, tevékenységek és
programkindlatanak fejlesztéséhez;

hozzajarulnak a végzettség nélklli iskolaelhagyas csokkentéséhez kompetencia- és
személyiségfejlesztd programokkal;

elésegitik a kdznevelés eredményességének és hatékonysaganak tamogatasat a nem formalis és
informalis tanulasi alkalmakkal;

a kapott tamogatason fellil dnerébdl finanszirozzak a projektet.

% A tamogatasi kérelem benyujtasara és megvalodsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjiik, tanulmanyozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben!
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges O0sszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos elbirasoktol, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az irdnyité hatdsag, illetve a Miniszterelnbkség a valtoztatds jogat
fenntartja, ezért kérjuk, hogy kdvessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kdézleményeket!



http://www.szechenyi2020.hu/
http://www.szechenyi2020.hu/

1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A felhivas indokoltsaga és célja

Helyzetelemzés:

A Magyarorszagon miikddd kozel 4.000 koényvtar, a majd’ minden telepulésen elérhetd mivelédési hazak
(kdzmUvel6dési intézmények) és kdzmivel6dési kdzosségi szinterek, valamint kdzel 850 muzeadlis
intézmény meghatarozé jelentéségl a kulturdlis alapellatas biztositdsdban, de ezen intézményi koér —
célzott fejlesztés esetén — alkalmas az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma (EMMI) kompetenciakoérébe
tartozé egyéb human szolgaltatasok kiegészitésére, céljainak tamogatasara is.

Magyarorszagon jelentés az alapkészségek terén gyengén teljesiték aranya, és a tanuldk tarsadalmi-
gazdasagi hattere jelentésen befolyasolja a teljesitményiiket. A tanulok atlagos teljesitménye az
alapkészségek terén az OECD 2012. évi nemzetkdzi tanuloi teljesitménymérése (PISA-felmérés) alapjan
az uniés atlag alatt volt, és nétt a gyengén teljesiték aranya 2009 és 2012 kozott. A végzettség nélkili
iskolaelhagyok aranya 11,8 %, mely az EU 2020 Stratégia szerint is csokkentendé.

A Tanacs kovetkeztetései a kultiranak az Eurépa2020 Stratégia végrehajtasahoz valdé hozzajarulasarol
(2011/C 175/01) rogziti, hogy ,a kultdra jelentds és sokrétli hozzajarulast nydjthat az Eur6pa2020
Stratégia integralt iranymutatasaiban és kiemelt kezdeményezéseiben javasolt intézkedések
megvaldsitasahoz, amelynek célja, hogy az Eurdpai Unidt intelligens, fenntarthaté és inkluziv gazdasagga
alakitsak.”

A kulturalis intézmények kildetésik, tarsadalmi szerepvallalasuk okan, sokoldali szolgaltatasaik és
komplex tevékenységrendszerik révén hatékony eszkdzei a kilonbozé tarsadalmi hattérrel rendelkezé
gyermekek és fiatalok integracidja megvalésitasanak.

A kulturalis intézmények fontos szerepet jatszanak abban, hogy a nevelési-oktatasi intézmények tanuloi
szamara nem formalis és informalis, tanéran Kiviili tanulasi alkalmakat biztositsanak.

A konstrukcié célja

A konstrukcié célja, hogy tamogassa a nevelési-oktatasi intézmények tanuléinak és az Ovodas
gyermekek évodai foglalkozason kivili kompetenciafejlesztését, ismeret- és tudasgyarapitasat, az olyan
nem formalis és informalis tanulasi alkalmakkal, melyeket kulturalis intézmények valdsitanak meg
szamukra. A kulturalis intézmények altal megvaldsitott, a formadlis oktatast tamogaté és kiegészito
kulturalis nevelés jelent6s szerepet jatszik a gyermekek személyiségfejlédésében és képességeik
kibontakoztatasdban, innovativ gondolkodasmaddjuk kialakitdsaban: felszinre hozzak a gyermekekben
rejlé kreativitast, ndvelik Onbizalmukat, kapcsolatteremtf, Onkifejez6, problémamegoldé és
konfliktuskezeld képességilket, aktivitdsukat és erésitik motivaltsagukat. Emellett a konstrukcié hozza
kivan jarulni a terileti egyenlStlenségek és a szociokulturalis hatranyok cstkkentéséhez, valamint tovabbi
atfogo cél a kulturdlis intézmények altal nyujtott kinalat bévitése, az alapellatas fejlesztése a nevelési-
oktatasi intézmények igényei szerint.

A konstrukciéval elérni kivant részcélok:
e a nevelési-oktatasi és a kulturalis intézmények, szervezetek kozotti partnerség (egyuttmikddés)
er@sitése a nevelési-oktatasi intézmények igényeinek megfeleléen,
e akdznevelésben résztvevd tanuldk és az évodai nevelésben résztvevd gyermekek, tudasanak és
készségeinek fejlesztése nem formalis és informalis tanulasi eszk6zokkel.



Célcsoport:

e az 6vodai nevelésben résztvevd gyermekek,
o akodznevelésben résztvevé gyermekek, tanuldk: alap- és kézépfoku oktatasban részt vevék

Klléndsen a szociokulturalis hatranyokkal érintettek, életkorukhoz képest alulteljesiték.

A konstrukcio az alabbi stratégiakhoz illeszkedik:

Eurépa 2020 Stratégia: Magyarorszag vallalta, hogy 2020-ig 10 %-ra csokkenti a végzettség nélkuli
iskolaelhagydk aranyat. Ehhez szikséges az esélyteremtd§ és hatranykompenzacios beavatkozasok
javitasa, a lemorzsolddast megel6z6 iskolai pedagdgiai folyamatok fejlesztése és a pedagdgusok szakmai
szerint a kéznevelésen kivili nem formalis és informalis tanulast megvaldsité intézményrendszer
fejlesztése is. Ennek értelmében a konstrukcid az Eurépa 2020 Stratégia mindharom céljahoz: az
intelligens, a fenntarthaté és a befogadd névekedéshez egyarant képes hozzajarulni. Jelen konstrukcié
keretében megvalosuld tevékenységek, tanulasi programok ezért is épitenek a nevelési-oktatasi és a
kulturalis agazat szoros egylittmiikédésére.

Magyarorszdg Partnerségi Megadllapoddasa a 2014-2020-as fejlesztési idészakra rogziti, hogy ,a
tanuloi keretek kozott torténd felzarkozast hatékonyan egészithetik ki az iskolak altal igénybe vett nem
formalis és informalis oktatdsi szolgaltatasok: ezek a szociokulturalis és egészségi allapotbeli
hatranyok egyuttes leklizdése érdemben csdkkenthetik az iskolai lemorzsolodast is (tobbek kozott
képzések, szakkorok, foglalkozasok, foglalkozas-sorozatok, egészségnevelés, virtualis oktatasi kdrnyezet,
versenyek, vetélkeddk, képzések, taborok, tanoda tipusu fejlesztések).”

Magyarorszag Kormanya a 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatarozattal fogadta el Az egész életen at tarto
tanulas szakpolitikajanak keretstratégidjat. A Stratégia tobbek kozott régziti, hogy a kulturalis
intézmények olyan nem formalis és informalis tanulast tamogaté programokat biztositanak, amelyek
elésegitik a gyermekek, tanuldk személyiségfejlédését, kreativ képességeinek kibontakoztatasat, terileti
és szociokulturalis hatranyainak kompenzalasat, az attitiid-formalast, mikézben hatékonyan segitik a
kompetenciafejlesztést is az egész életen at tartd tanulas szemléletének érvényesulése érdekében.

A felhivas kézvetleniil szolgdlja az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program ,3.B.” specifikus cél

azon részceéljat, miszerint javuljanak a rendszerbél kikeriilé tanulék alapkészségei és kompetenciai,
megfelel6 végzettséget szereznek, valamint a tanulék tovabbtanulasi eredményei javulnak.

Jelen felhivas keretében kizardlag olyan tamogatasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a
fenti célkitlzésnek.

1.2. A rendelkezésre allo forras

A felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretdsszeg 5 milliard Ft.

Jelen felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A tamogatott tamogatasi kérelmek varhaté szama: 167-1000 db.



1.3. A tamogatas hattere

Jelen felhivast az Emberi Er6forrds Fejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: EFOP) keretében az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma hirdeti meg a 1037/2016 (I1.9.) szamu kormanyhatarozatban szerepl6
éves fejlesztési keret alapjan.

2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informaciokra van sziiksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-as, normdl dijazasu telefonszamon, ahol hétf6tél csutortokig 8:30 ératdl - 16 oraig, pénteken
8:30 oratol -14 6raig fogadjak hivasat.

Keérjuk, kovesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kdzleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is megtalalhatja!

3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem 6sszeallitasa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnitik kilonosen a kdovetkezéknek:

3.1. A projekt keretében megvaldsitando tevékenysegek

3.1.1. Onalléan tAmogathato tevékenységek

3.1.1.1. Kotelez6en megvaldsitando onalléan tamogathato tevékenysegek:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatéak 6nalléan:
l. PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

A nevelési-oktatasi intézmények pedagdgiai programjanak megvaldsitasat tamogatd, a kinalatot
gazdagito tandran és évodai foglalkozason kivili kulturdlis (és az ehhez szorosan kapcsolodd, indokolt)
tevékenységek kidolgozasa és megvaldsitasa tamogathato.

A tdmogathatdé nem formalis, informalis foglalkoztatasi formak a kovetkez&k lehetnek:

. szakkoér, foglalkozassorozat,

. kulturalis 6ra (pl. muzeumi 6ra, konyvtari 6ra),

. tehetséggondozo-, fejleszt6-, felzarkdztatd kiscsoport,
o tabor,

o versenyek, vetélkeddk,

. mihely- és klubfoglalkozas,

o témanap, témahét,

J m{ivészeti csoport.


http://www.szechenyi2020.hu/

Részletes elGirasokat a projekt szakmai megvalésitasaval kapcsolatban lasd a 3.4. A projekt miszaki-
szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok cimi részben.

Témajavaslatok (példalozo felsorolas): amatér- és népmiivészeti foglalkozasok, klubok, szakkorok,
konny(i- és népzenei érdekl6édésre épit6, azt felkelté kdzdsségi zenélés, zenei tanulokordk, az
anyanyelven folytatott kommunikaciét, a digitdlis kompetencidkat, a tanulds tanulasat, a
kezdeményezdkészséget és a vallalkozéi kompetenciakat, tovdbba a kulturdlis tudatossagot és
kifejezOkészséget fejleszté folyamatok, muzeumi rendhagyé o6ra, konyvtari rendhagyd o6ra, kreativ
terlletekhez kapcsolédd kompetenciafejlesztd foglalkozas-sorozat digitalis irastudashoz, internet
hasznalathoz, informacidkereséshez, tanulasi eredményességet elbsegitdé konyvtari foglalkozasok,
szovegeértést fejlesztd foglalkozasok, tudas- és személyiségfejlesztdé kulturalis foglalkozasok, egyéni és
kozosségi (csoportos) tanulashoz stb. kapcsolédd foglalkozasok, témanapok, szinhaz- és
dramapedagdgiai foglalkozasok, miivészetpedagdgiai foglalkozasok stb.

3.1.1.2. Valaszthat6 onalléan tamogathato6 tevékenysegek:

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.1.2. Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek onalléan nem tamogathatoak:

3.1.2.1. Kotelez6en megvaldsitandd, onalléan nem tamogathato
tevékenységek:

I. PROJEKT ELOKESZITES

Projekt inditasat megalapoz6 szakmai tevékenységek:

e aprogramokhoz kapcsol6do el6zetes igényfelmérés
e szakmai terv elkészitése
o egylttmiikédési megallapodas kotése nevelési-oktatasi intézményekkel

Részletes elbirasokat az el6készitéssel kapcsolatban lasd a 3.4. A projekt miiszaki-szakmai tartalmaval
és a megvalésitassal kapcsolatos elvarasok cim( részben.

[I. PROJEKTMENEDZSMENT

Részletes elbirasokat a projektmenedzsmenttel kapcsolatban lasd a 3.4. A projekt miiszaki-szakmai
tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok cim részben.

I1l. HORIZONTALIS KOVETELMENYEK

Részletes elbirasokat lasd a 3.4.1.2 Esélyegyenl8ség és kdrnyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cim{ részben.



IV. KOTELEZO TAJEKOZTATAS, NYILVANOSSAG

A tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé koételezettségeket az AUF 10. fejezete tartalmazza.

3.1.2.2. Valaszthato, onalléan nem tamogathato tevékenyseégek:

I. INFRASTRUKTURA FEJLESZTES

A foglalkozashoz sziikséges, projekthez szorosan kapcsol6dé és nélkilozhetetlen eszkozok (lasd. 5.5.
pont Elszamolhaté koltségek kore) beszerzése, amennyiben nem all rendelkezésre. Tamogatasi
kérelmenként legfeljebb a megitélt tdmogatas 10 %-aig. (A foglalkozasokhoz sziikséges anyagkéltségek
nem értend6k bele.) Infokommunikaciés eszk6zok kdzul a projekt keretében kizardlag szamitogép/laptop
szerezhet6 be.

3.2. A tamogathato tevékenysegek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyujtott tamogatas nem mindésil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathato tevékenységek

A felhivas keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tulmenéen mas
tevékenység nem tamogathato.

3.4. A projekt mlszaki, szakmai tartalmaval és a megvaloésitassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Miszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Miszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
szikséges:
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Csak olyan tamogatasi kérelem részesiilhet tamogatasban, mely Uj tevékenység, szolgaltatas kialakitasat
vagy a meglévé tevékenységek tartalmi-, modszertani megujitasat, eredményességének,
hatékonysaganak novelését szolgalja.

Muzealis intézmények és konyvtarak esetében a felhivas kapcsolédik az EFOP-3.3.3 Orszagos muzeumi
és konyvtari kozponti fejlesztés ciml felhivashoz. Az EFOP-3.3.2 kedvezményezett muzealis
intézményeknek és konyvtaraknak a projektek megvaldsitasa soran tekintettel kell lenniiik az EFOP-3.3.3
projektben létrejott eredményekre, ismerjék meg és lehetdség szerint hasznositsak a mar megvalosult
mintaprojektek, mintaprogramok tapasztalatait, illetve vegyék igénybe a kdnyvtéri terileten létesuld, vagy
a muzeumi részen mar mikddé tanacsadoi-koordinatori haldzatot.

Az elokészitéssel szembeni elvarasok

Egyuttmiikodési megallapodas kotése a nevelési-oktatasi intézményekkel:

A tamogatast igénylé az el6készitési szakaszban felméri az érintett nevelési-oktatasi intézmények
nevelési-oktatasi vagy nevelési programjanak megvaldsitasat, valamint kinalatanak gazdagitasat
tamogatd tevékenységeket, s ez alapjan tervezi meg a foglalkozasokat és koti meg az egyittmikodési
megallapodast.

Kotelez6 legalabb 5 db egylttmikodési megallapodas megkotése nevelési-oktatasi intézménnyel,
legalabb a fenntartasi idészak végéig tartd idétartamra, amelyben a kulturalis intézmény bemutatja az
egyuttmikodési megallapodassal érintett nevelési-oktatasi intézmény(ek) 6vodai nevelési vagy iskolai
nevelési-oktatasi programjanak megvalositasat, kinalatanak gazdagitasat tamogaté tevékenységek korét
és azokat a szolgaltatasait, amelyekkel ezeket a tevékenységeket tamogatni tudja. Az egyittmikoédési
megallapodasban a nevelési-oktatasi intézmény nyilatkozik arrél, hogy ezen szolgaltatasokat,
tevékenységeket hany csoporttal és milyen gyakorisaggal veszi igénybe a megvaldsitasi idészak alatt,
illetve a fenntartasi idészakban. Tovabba az egyittmikddési megallapodasban felsorolt tamogatando
programnal szikséges megjeleniteni, hogy a nevelési-oktatasi intézmény évodai nevelési vagy iskolai
nevelési-oktatasi programjanak mely eleméhez kapcsolddik a nyujtani kivant szolgaltatas, tevékenység.

A legalabb 6t, egyuttmikddési megallapodassal bevont nevelési-oktatasi intézmény kézil:

e legalabb egy, de legfeliebb az egyuttmiikédési megallapodasok 25%-a 6voda (a levéltarak
esetében nem kotelez6 az dvoda)

e legalabb egy a tamogatast igényl6 székhelyétdl eltérd telepiilésen van.

Kizérolag kevésbé fejlett régic’:beli4 nevelési-oktatasi intézménnyel kdétheté egyuttmikddési
megallapodas.

Egy egyuttmikddési megallapodas csak egy nevelési-oktatasi intézményre vonatkozhat, és minden
megallapodasnak legalabb egy nem formalis, informdlis foglalkoztatasi format kell tartalmaznia a Felhivas
3.1.1. pontjdban felsorolt tevékenységek kozil. Egy megallapodas vonatkozhat tébb tevékenységre is,
illetve ugyanazon tipusu tevékenységbdl tdbbre, valamint ugyanazon tipusu tevékenység végezhetd tobb
nevelési-oktatasi intézmeényben.

Az egyluttm(iikddési megallapodasok szamitdasa soran kilon egyittmikodési megallapodasként kell
tekinteni a tobbcélu nevelési-oktatasi intézmény kulénbdz6 feladatait ellatdé intézményegységeit (pl.
6voda, altalanos iskola, kozépiskola) valamint az azonos feladatot ellatdé egy szervezetbe Gsszevont
tagintézményeket/telephelyeket/feladatellatasi helyeket.

4 Magyarorszag kevésbé fejlett régioi: Kézép-Dunantil, Nyugat-Dunantdl, Dél-Dunantil, Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alféld, Dél-
Alféld
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Szakmai terv elkészitése:

Az egyittmikodési megallapodas alapjan a nevelési-oktatasi intézmény altal megfogalmazott célok és
igények mentén szilkséges a szakmai tervet elkésziteni. A szakmai tervben az alabbi tagolas szerint
részletesen be kell mutatni:

a) a tamogatast igényl6 intézmény/szervezet helyi beagyazottsagat, kapcsolatrendszerét a
megvaldsitassal 6sszefuggésben;

b) helyzetfelmérést, célcsoportelemzést, melyben be kell mutatni legalabb a program Aaltal
megszolitani kivant célcsoportot, a tamogatast igényld altal korabban megvaldsitott programok
tapasztalatait;

c) a tervezett fejlesztés céljait, a célok illeszkedését a helyi kdznevelési igényekhez és a célcsoport
igényeihez; a célcsoport kilénb6zd korosztalyai elérésének és bevonasanak maédjat;

d) a kivalasztott tématerlleteket, a hozzajuk kapcsolédd tevékenységeket, programokat kilénos
tekintettel az Uj tevékenység, szolgaltatas kialakitasara vagy a meglévok tartalmi-modszertani
meguijitasara, és azok hozzajarulasat a felhivas célrendszeréhez;

e) atevékenységek Utemezését (cselekvési Utemterv);

f) a tevékenységek megvaldsitasahoz szikséges targyi és személyi feltételek rendelkezésre allasat
vagy az ezek biztositasahoz sziikséges cselekvési tervet;

g) az elérni tervezett célok szamszer(isithet6 eredményeit;

h) a megval6sitas kockazatait és azok kezelésének maodjat;

i) aprojekt rovid- és hosszu tavu hatasat a kdzvetlen és kdzvetett kdrnyezetére,

j) atervezett egyittmikoddéseket, a bevonni kivant partnerekkel

k) a fenntarthatésagot;

) a projekt menedzsment tevékenységek ellatasanak tervezett maédjat (pl. ©6nkéntesség) és
idétartamat, valamint finanszirozasanak tervezett médjat és forrasait;

m) az esélyegyenléségi és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitése érdekében tett
intézkedéseket, vallalasokat;

n) amennyiben a tdmogatast igényld énkormanyzat (6nalléan vagy konzorciumi partnerként) a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programban nevesitett esélyegyenldségi célcsoportok tekintetében a tervezett
fejlesztés illeszkedését.

A szakmai terv javasolt terjedelme 10 oldal.

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatdsa érdekében az alabbi
személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser

- pénzigyi vezetd

e A projektgazdanak, (konzorciumban térténd megvaldsitas esetén barmely konzorciumi partnernek)
vallalnia kell, hogy a projekt telijes id6tartama alatt projektmenedzsert alkalmaz munkaviszony,
kdzalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszony, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony® keretében,
vagy Onkéntes szerz6dés keretében. A projektmenedzsernek 2 éves projekimenedzsment
tapasztalattal kell rendelkeznie.

® Kozszféra szervezet tamogatast igényldknek a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. szamu mellékletének 3.8.2. pontjaban foglaltakat
is figyelembe kell vennitik.
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o A projekt pénzligyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a projektgazdanak (konzorciumban térténd
megvaldsitas esetén barmely konzorciumi partnernek) vallalnia kell a projekt teljes idétartama alatt
egy pénziigyi vezeté alkalmazasat is munkaviszony, kdézalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszony vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében, vagy Onkéntes szerz6dés keretében. A
pénzlgyi vezetbnek szakiranyu pénzlgyi végzettséggel, és 2 éves, pénzlgyi terlleten szerzett
tapasztalattal kell rendelkeznie.

Szakmai megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok:

- szakmai vezet6 alkalmazasa

e A projektgazdanak (konzorciumban térténd megvaldsitas esetén barmely konzorciumi partnernek)
vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt szakmai vezetét alkalmaz. A szakmai vezetdnek
fels6foku szakiranyu végzettséggel6 és Osszesen 3 év relevans szakmai tapasztalattal kell
rendelkeznie, tovabba a tamogatast igényl6 alkalmazasaban kell allnia munkaviszony,
kbézalkalmazotti, kozszolgalati jogviszony keretében. A munkara forditott ideje a projektben
bizonyithatéan eléri a heti 20 6rat.

A projektmenedzseri, a pénzlgyi vezetdi és szakmai vezet6i feladatokat ugyanaz a személy is ellathatja,
amennyiben az eldirt feltételeknek megfelel.

Specialis szakmai elvarasok a projektvégrehajtas soran

A foglalkozasok (beleértve a specidlis igénylieknek szdlé foglalkozasokat is) az alabbi foglalkoztatasi
formakban val6sulhatnak meg akar a kulturdlis, akar a nevelési/oktatasi intézményekben:

Az nevelési-oktatasi programokban szereplé tevékenységeket tamogato
szolgaltatasok/tevékenységek megszervezése, lebonyolitasa:

Valamennyi egyuttmlkddési megallapodas keretében, nevelési-oktatasi intézményenként kotelezd
megvaldsitani 6 havonta legalabb egy, az alabbi foglalkoztatési formak kdvetelményeinek megfelel§
tevékenységet:

Foglalkoztatasi forma Meghatarozas Minimumkoévetelmények
6 havonta, intézményenként)’

Havi szakkor Szakkor: a nevelési-oktatasi [Legalabb 6 f6, min. 5 alkalommal.
intézmények oktatasi-nevelési JAlkalmanként min. 2 x 45 perc
programjanak megvalésitasat, valamint foglalkozas.

Heti szakkor kinalatanak gazdagitasat tamogato |Legalabb 6 f6, min. 16 alkalom,
tandéran kivili szabadidés jalkalmanként min. 1 oras
tevékenységek. foglalkozas.

Foglalkozassorozat Tematikus, de nem szakkér formaban |Legalabb 6 f6, egy
megvaldsitott foglalkozasok. foglalkozassorozat legalabb 5

alkalom x 2 éra/alkalom.

® A szakiranyl felséfoku végzettség alatt az egyes kulturdlis kézalkalmazotti munkakorék betéltéséhez sziikséges képesitési és
egyéb feltételekrél szold 2/1993. (. 30.) MKM rendelet, valamint az egyes mivészi és mivészeti munkakorokrél, valamint a
betoltésiikhoz sziikséges képesitési és egyéb feltételek részletes szabdlyairdl szélé 122/2011. (VII. 15.) Korm. rendelet
mellékletében meghatarozott képesitési kdvetelményeket kell érteni.

Az e jogszabalyokban elbirt képesitési kdvetelmény a nem kdzalkalmazotti jogviszonyban/munkaviszonyban alkalmazott szakmai
vezetlre is kotelezd elbiras.

" A minimum kévetelmények oszlopban szereplé 6ra meghatarozas alatt dvoda esetében 30 perc, iskola esetében 45 perc id6tartam
értendd.
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Tehetséggondozé,,-
fejleszté, felzarkoztato
kiscsoport,

Tehetséggondozas, -fejlesztés: a
tevékenység személyre szabott képzési

lehetéség egy-egy teruleten kiemelkedd
képességgel rendelkezd diak(ok)
szamara. Felzarkéztatas: a

tevékenység személyre szabott képzési
lehetéség valamely képességében atlag
alatt teljesitd didkok szamara.

Legfeljebb 8 f6, min. 10 alkalom,
alkalmanként min. 45 perces
foglalkozas.

Versenyek, vetélkedbk

Versenyek: elére meghatarozott
terlleten tartott szabadid8s
tevékenység, amelynek gy6zteseit a
verseny végén dijazzak.

Vetélkeddk: egy-egy témakorben
megrendezésre kerulé6, nem
rendszeres, ismeretterjesztésre s

alkalmas program, amelynek végén a
legjobb eredményt elérék dijazasban
részesulnek.

Iskoldak esetében min. 20 f6,
minimum 2 alkalom;
Obvodak esetében min. 15 f6,

minimum 2 alkalom.

Mdhely- és klubfoglalkozas

Kotetlenebb, els6sorban informalis, a
résztvevok aktivitasara és
kezdeményezdképességére alapozo
foglalkozasok.

Legalabb 8, legfeliebb 15 f6,
egalabb 10 alkalom.

Témanap, témahét

Elményszerii, tapasztalati uton valo

Iskolaknal min. 20 6, 6vodanal

ismeretszerzés, meghatarozott min. 15 f6; legalabb 3 témanap,
témaban. vagy egy témahét. Egy
témanapon min. 3 oras
foglalkozas, egy témahét min. 4
egymast kévetd témanapbal all.
Mivészeti csoport Kifejezetten rendszeres mivészi |Legalabb 10 f6 heti 1 alkalommal

tevékenységekre (pl. néptanccsoport)

min. 2 x 45 perc. Osszesen

legalabb 15 alkalom.

Tabor

Tobb napos,

résztvevéi korrel
képességfejleszt®
rendezvénysorozat.

Osszefliggd, azonos
zajlé készség- és
szabadidds

Iskolaknal min. 20 f6, 6vodanal
min. 15 f6; legalabb 4 nap. Egy|
tabori napon min. 4 6ras
foglalkozas,

Kulturalis 6ra

A kulturdlis intézményben, mint iskolan
kivali tanulasi helyszinen megtartott,
szemléletes  foglalkozas kulturalis
szakember vezetésével.

Legalabb 20 f6, 6vodanal min. 15
f6. Legalabb 5 alkalom, egy-egy|
kulturalis o6ra iskoldknal 2x45

perc, 6vodaknal 1x30 perc.

A foglalkoztatasi forma kivalasztasanal ovodak esetében azok vallalhatéak, melyek az adott 6voda
pedagodgiai programja értelmében relevansak, illetve amelyek esetében résztvevék létszama és a
megvaldsitas alkalom és draszama realisan teljesithetd.

Az egyes foglalkoztatasi formék keretében egy idépontban tébb nevelési-oktatasi intézmény szamara is
tarthaté foglalkozas, a létszamelGirasok betartasaval.

Nem koételezd valamennyi egyltimiikédési megallapodas keretében ugyanazokat a foglalkoztatasi
formakat vallalni, ezek szama megallapodasonként szabadon valaszthato.

Egy nevelési-oktatasi

intézménnyel

kotott  egyuttmikodési

tevékenységek idétartama eltéré lehet 18 - 36 honap.

megallapodason belul

a valasztott
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A projekt megvalésitasanak idétartama a kovetkez6k szerint lehetséges:

18 honap
24 hénap
30 hénap
36 hénap

A megvaldsitasi idészakban 6 havonta egy egyuttmiikédési megallapodas keretében legalabb egy

foglalkoztatasi forma megvaldsitasa kotelezd.

Elkiilonitett pénzforgalmi szamla nyitasa

A projektre elklldnitett pénzforgalmi szamlat szikséges nyitni (mar meglévé bankszamlahoz alszémla
nyitasa is elegendd), kivéve azokat a szervezeteket, akiknek a Magyar Allamkincstar vezeti a szamlajat,
és az EU-s programok fogadasara mar nyitottak elkildnitett célelszamolasi szamlat.

Szamszerisitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai befejezésének idépontjara az alabbi, szamszerisitett miszaki-szakmai eredményt

szikséges elérni:

Megvaldsitandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanulok,
gyerekek bevonasa az egylttm(kodd nevelési-oktatasi
intézményekbdl

Az eredmény leirasa

Bevont hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok és gyerekek aranya az 6sszesen bevontakhoz
viszonyitva

A tulajdonsag szamszerilsithet6 célértéke

30

A tulajdonsag szamszerUsithet6 célértékének
mértékegysége

%

Igazolas madja

Nevelési-oktatasi intézmény adatszolgaltatasa alapjan
a tamogatast igényl6 altal készitett adatszolgéltatas

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miiszaki, szakmai tartalom csokkenése esetén — a csokkenés mértékétdl
fuggetlenll — az elszamolhat6 koltség és a tamogatas Osszege aranyosan csokkentésre keril az érintett
tulajdonsagtol vagy képességtél vald elmaradas aranyaban!
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3.4.1.2. Esélyegyenl6ség és kornyezetvédelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjuk, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak is:

Az eurdpai uniés forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettje koteles a projektre
vonatkozo kérnyezetvédelmi és esélyegyenl&ségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal
érintett terlleten a védett természeti és kulturdlis értékeket megdrizni, a fennallé vagy a
beruhdzéds soran keletkezett kdrnyezeti kart és az esélyegyenléség szempontjabodl
jogszabalyba tk6z6 nem-megfelel6séget legkésdbb a projekt megvaldsitasa soran
megszintetni.

A fejlesztéshez kapcsolodd nyilvanos eseményeken, kommunikacidjaban és
viselkedésében a tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit
szegregaciot, csdkkenti a csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

Ha a tdmogatast igényl6 telepllési dnkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a
helyi  esélyegyenléségi program meglétét az egyenl6 banasmédrél és az
esélyegyenl6ség elémozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (6) bekezdésének
megfeleléen.

Ha a tamogatast igényld otven fénél tobb személyt foglalkoztatd koltségvetési szerv,
vagy tébbségi allami tulajdonban allé jogi személy, az igénylének igazolnia kell az
esélyegyenléségi terv meglétét az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. térvény 63. §-nak megfelelden.

Esélyegyenléségi munkatars, felelés alkalmazasa.

3.4.1.3. Egyéb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvaldsitasa soran legalabb a lenti 2 mérféldkovet szikséges tervezni. Az utolsd mérfoldkovet
a projekt fizikai befejezésének varhato idépontjara szikséges megtervezni.

Az egyes mérféldkévekkel kapcsolatos elvarasok a kdvetkezék:

1.

mérfoldkd: A projekt megkezdésétdl a vallalt megvaldsitasi idétartam feléig a bevont tanuldk és
gyermekek szama a tervezett 1étszam 40 %-a. Projekt szinten az 6sszes elszamolhatd koltség
legalabb 20 %-ardl kifizetési igénylés kerll benyujtasra.

meérfoldkd: A projekt megkezdésétdl a vallalt fizikai befejezés id6pontjaig a bevont tanuldk és
gyermekek szama a tervezett létszam 100 %-a, valamint az egyuttmik6dd nevelési-oktatasi
intézményekbél a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetliek 30%-a bevonasra kerdlt.
Projekt szinten az 6sszes elszdmolhatd koltség legaldbb 80 %-ardl kifizetési igénylés kerul
benyujtasra.
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Felhivjuk a figyelmet, hogy

e A kedvezményezett a tamogatasi szerz6désben foglalt Gitemezés szerinti mérfoldkdvek elérését
kovetden koteles id6kozi kifizetési igénylésben beszamolni a projekt keretében felmerllt és
elszdmolni kivant koltségekrdl, a projekt pénzugyi és miszaki, szakmai el6rehaladasanak
bemutatasaval a projekt eredményességérél, valamint hatékonysagarol.

o |d6kozi kifizetési igénylést mérfoldké elérését megelézden is be lehet nyujtani.

A mérfoldkdvek datumanak tervezése soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a 272/2014. (XI.5.) Korm.
rendelet 90. §-a alapjan az iranyité hatésag jogosult a tamogatasi szerz8déstdl elallni, vagy a szerz6dés
felbontasat kezdeményezni, ha

a) a tdmogatasi szerz6dés megkotéseétdl szamitott tizenkét honapon belll a tamogatott tevékenység nem
kezd6dik meg és a megvaldsitas érdekében harmadik féltél megvasarolandd szolgaltatasokat, arukat,
épitési munkakat legaldbb azok tervezett 0Osszértékének 50%-at elérd mértékben - esetleges
koézbeszerzési kotelezettségének teljesitése mellett - nem rendeli meg, vagy az erre iranyulé szerzédést
harmadik féllel nem kéti meg, vagy

b) a tamogatasi szerz6dés megkotésétsl szamitott tizenkét hénapon belil a tamogatas igénybevételét a
kedvezményezett érdekkorében felmerilt okbdl nem kezdeményezi, kifizetési igénylés benyujtasaval a
megitélt tamogatas legalabb 10%-anak felhasznalasat nem igazolja és késedelmét ezen idd alatt irasban
sem menti ki.

3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kozbeszerzési

kotelezettségre vonatkozo elvarasok

Kozbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitandd beszerzések tekintetében esetlegesen fennallo
kézbeszerzési kotelezettségre. Az iranyadd jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek megallapitasa
és betartdsa a tdmogatast igényld, illetve a kedvezményezett feladata.

A kdzbeszerzési kdtelezettségre vonatkozd részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhaté.
3.4.4. A projekt szakmai megvalositasaval kapcsolatos egyéb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehajtas id6tartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd. A
projekt megvaldsitasat a benyujtast kdvetd napon a tamogatast igénylé sajat felelésségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tAmogatasi kérelem értékelésére és nem jelent elényt annak
elbiralasa soran, tovabba nem garantélja az igényelt tAmogatas elnyerését.
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A projekt el6készitd szakasza a jelen Felhivas megjelenésének napjatél a tdmogatasi szerzédésben
rogzitett projekt megkezdésének idépontjat megel6z6 napig tart.

A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8. pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igényld a tamogatasi dontés kézhezvételét megelbz6en kdzbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unidés alapokbdl szarmazoé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérél szolé 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt tdmogatasi szerz6dés
hatalyba lépéséig nem kezd6doétt meg, a tamogatasi szerz6dés hatalyba lépését kdvetben legfeljebb 36
honap all rendelkezésre.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a felhivasban meghatarozott feltételek mellett teljesiilt.
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
mindsdil.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tdmogatast igényld projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasa (zaro kifizetési igénylés) benyujtasanak
végsé hatarideje a tamogatasi szerz6désben régzitett datum.

A zaro kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje az utolsé mérfoldké elérését kévetden: 90. nap.

3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt teruleti korlatozasa

A tAdmogatast igénylének kevésbé fejlett régidéban kell székhellyel vagy telephellyel rendelkezni.

A tevékenységek csak kevésbé fejlett régioban valdsithatok meg.

Kizérolag kevésbé fejlett régidbeli nevelési-oktatasi intézménnyel kéthets egyittmikodési megallapodés.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Jelen felhivas esetében nem relevans.

18



3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas

3.7.1. Indikatorok

Indikator neve Alap Mértékegység Tipusa' Célérték Azonosito’
Informalis és
nem formalis
képzésben
résztvevo ESZA f6 OP-kimeneti 100 7.7.

gyerekek és
fiatalok (7-24
éves) szama

1) Kozoés kimeneti, OP-kimeneti, OP- eredmény
2) Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programban a mutaté azonosité szama

Az indikator definicidja és az igazolas modija:

Informalis és nem formalis képzésben résztvevd gyerekek és fiatalok (7-24 éves) szama:

Azon 7 és 24 éves kor kodzotti személyek szama, akik informalis és nem formalis képzésben részt vettek.
Nem formalis tanulas minden olyan rendszerezett kompetencia- és készségfejleszté hosszabb vagy
rovidebb idejl oktatasi-tanulasi forma, mely a formalis nevelést-oktatast végz6 intézményeken kivil
valésul meg (akar az egyén igényei és kezdeményezése alapjan). Az informalis tanulas a mindennapi élet
természetes velejardja, olyan folyamat, melynek kovetkeztében pozitivan valtozik a személyiség,
kialakulnak (atalakulnak) egyéni attitidok, értékek, képességek (példaul a részvétel kulturalis fesztivalon,
kidllitas vagy szinhazi eldadas megtekintése, kreativ technikdak megismerése). Az iskola falain bellli és
azon kivuli, nem tanérai tudasgyarapité foglalkozasok is e kdrbe tartoznak.

Igazolas modja: az adott program jelenléti ivei.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazdé tdmogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szolo 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezményezett kizardlag a tamogatas aranyos csokkentése mellett jogosult csOkkenteni az indikator
célértéket a tamogatasi szerzédésben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tAmogatési szerz6désben meghatarozott érték 75%-at,
a tdmogatas csokkentésre kerdl, illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivéve - a tamogatés
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint koteles visszafizetni.

3.7.2. Szakpolitikai mutatok

Jelen felhivas esetében nem relevans.
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3.7.3. Egyéni szint( adatgyjtés ESZA forrasbol megvalosulo felhivasok
esetén

A projekt keretében a projekigazdanak az Eurépai Szocialis Alaprél és az 1081/2016/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl szolé 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt kzos kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kotelezé nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrol.

A jelen felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevd személyekre vonatkozéan
biztositsa a sziikséges egyéni adatok Osszegyljtését, és megfeleld formaban az adatokat a tdmogato
rendelkezésére bocsassa.

A résztvevbkre vonatkozé adatgylijtés személyes és kuldnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informaciés onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél széldo 2011. évi CXIl. térvény
rendelkezései iranyadoak. A személyes és kildnleges adatokkal 6sszefliggé feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozéva valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozé szerzédést irasba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerz8dés mellékletét képezi.

A személyes és kildnleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajarulasaval — a Projektgazda bizalmasan,
az informaciés onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIl. térvénynek
megfeleléen kezeli, €s monitoring célu adatszolgaltatason kiviil mas célra nem hasznalja fel.

A fenti tevékenységet a felhivas mellékletét képez6 Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés, Kérdbiv
sablon, és Kérdbiv sablon kitoltési utmutatdja alapjan kell elvégezni.

3.8. Fenntartasi kotelezettség

A tamogatast igényl6 a projekt megvaldsitas befejezésétdl szamitott 5 évig, a tamogatas

visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében
foglaltaknak, tovabba vallalja:

o a fenntartasi id6szakban egyuttmikodd intézményenként, évente legaldbb egy foglalkoztatasi
forma tevékenységeinek megvaldsitasat (nem lehet egyszeri rendezvény),

e az egyes foglalkoztatasi formék keretében egy idépontban tdbb nevelési-oktatasi intézmény
szamara is tarthato foglalkozas a létszamel8irasok betartasat.

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.

3.10. Onerd

A tamogatast igénylének a projekt nem elszamolhato koltségeit 6nerébdl sziikséges fedeznie.
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4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igényl6k kore
Jelen felhivasra tamogatési kérelmet nydjthatnak be:

a) kodzmivelédési intézmény vagy fenntartéja,

b) koézmivelddési kozdsségi szinteret fenntarté dnkormanyzat,

c) kodzmivelédési megallapodassal rendelkezd és kozmivel6dési kozOsségi szinteret
mikodtetd civil szervezet,

d) népi kézmiives alkotdhaz, kdzdsségi népi kézmives alkotdohaz vagy ezek fenntartoi

e) az 1997. évi CXL. tv. szerinti kdnyvtar, tovadbba fenntartdja, vagy a nyilvanos konyvtari
ellatast az 1997. évi CXL. térvény 64. § (2) bekezdés b) pontja szerint biztositd
onkormanyzat,

f) a muzedlis intézményekrél, a nyilvdnos kdnyvtari ellatasrdl és a kdzmivelbdésrél szold
1997. évi CXL tv. 39.§ (1) bekezdése szerinti mikddési engedéllyel rendelkezd muzealis
intézmények vagy fenntartoik,

g) az 1995. évi LXVI. térvény szerinti a magyarorszagi levéltarak, nyilvantartasaban
kozlevéltarként vagy nyilvanos maganlevéltarként bejegyzett levéltarak,

h) az el6adé-mivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl
sz06l6 2008. évi XCIX. torvény 6. § (1) bekezdése szerint kijeldlt, az eléado-mivészeti
szervezetek mikodésével 6sszefliggd kozigazgatasi hatdésagi és szolgaltatasi feladatokat
ellaté szerv altal nyilvantartasba vett el6ado-miivészeti szervezetek.

A fent felsorolt intézménytipusokhoz kapcsol6do elvarasok:

a) Kozmiivelédési intézmény: a lakossag kozosségi kozmiivelddési tevékenységéhez erre a célra
alapitott, fenntartott, mikodtetett, megfelelé6 szakmai, személyi, infrastrukturalis feltételekkel és alapitd
okirattal rendelkezd koltségvetési szerv, vagy egyéb fenntartasu intézmény, melyet egy masik, jogi
szemelyiséggel rendelkez6 szervezet tart fenn, vagy alapitott k6zmuivel6dési feladatok ellatasara.

A kdzmlivelédési intézmény alapitd okiratanak tartalmaznia kell, hogy az intézmény létrehozasanak
alapvet6 célja kézmulvel6dési tevékenységek végzése. Feltétel, hogy a 2015. évben kdzmivel6dési
tevékenységet folytatott és ezt jelentette a ,Jelentés a 2015. évben folytatott kdzmivel6dési
tevékenységekrdl” elnevezés, 1438-as szamu statisztikai adatlapon.

b) Kézmiivelédési ko6zosségi szinteret fenntarté dnkormanyzat: az 1997. évi CXL. térvény 78. §
szerinti telepulési dnkormanyzat. A kdézmdivel6dési kdzdsségi szintér a helyi lakossag rendszeres vagy
alkalmi kdézmivel6dési tevékenységének, a lakossag Onszervez6d6 kdzdsségeinek tamogatasa
érdekében Onkormanyzati fenntartasban, o©énkorményzatok tarsuldsaban, vagy koézmivel6dési
megallapodas alapjan mikodtetett, erre a célra alkalmassa tett és Uzemeltetett, adott helyen
rendszeresen mikodd intézmény egyéb jogallasu létesitmény (helyiségegylttes, épllet). Feltétel, hogy a
2015. évben kézmiivelddési tevékenységet folytatott és ezt jelentette a ,Jelentés a 2015. évben folytatott
kdzmdivel&dési tevékenysegekrél” elnevezési, 1438-as szamu statisztikai adatlapon.

c) Civil szervezet: olyan szervezet e felhivas tekintetében, mely megfelel a kdévetkezd 4 egyittes
feltételnek: a) az egyestlési jogrél, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és
tamogatasarol sz6ld 2011. évi CLXXV. térvény hatalya ala tartozik, b) egyesiulet vagy alapitvany, c) 2015.
évben kdzmivel6dési tevékenységet folytatott és ezt jelentette a ,Jelentés a 2015. évben folytatott
kézmivelédési tevékenységekrdl” elnevezeésil, 1438-as szamu statisztikai adatlapon, d) kézmiivel6dési
megallapodassal rendelkezik és kozmiivel6dési intézményt tart fenn, vagy koézmiivelédési
kozosségi szinteret miikodtet. A feltételek meglétének igazolasa érdekében benyujtand6 igazold
dokumentum a szervezet létesit6 okirata és a kdzmivel6dési megallapodas.
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d) Népi kézmiives alkotohaz: népi kézmives (tovabbiakban: kézmiives) tevékenységet folytatd
alkotéhazak, mudhelygalériak, nyitott mihelyek, melyek a targyalkoté népmiivészet szinterei, ahol a
magyar nyelvterilet hagyomanyos népi kulturajanak, hagyomanyainak tovabbéltetése, komplex
bemutatasa, kozvetitése, oktatasa, fejlesztése folyik intézményi, civilszervezeti, egyéni és egyéb
fenntartasi formaban.

Kozosségi népi kézmiives alkotéhaz: rendelkezik felszerelt népi kézmlives mihellyel/mihelyekkel,
k6zdsségi rendezvények lebonyolitasara alkalmas térrel, kiallitotérrel, esetlegesen kézmiives termékek
forgalmazasara alkalmas térrel. Szolgaltatasai kozott szerepel: képzés, oktatas, mesterségbemutatas,
kiemelten kezelendé6 az adott megye/régid népi kézmiives hagyomanyainak O&rzése, jatszéhazi
foglalkozas tartéasa, sajat kdzosségi rendezvények lebonyolitasa, kiallitdsok rendezése, taboroztatas,
kdzdsségek miikodtetése stb.

Amennyiben az alkotéhazat civil szervezet miikodteti, akkor a civil szervezetnek meg kell felelnie az
alabbi harom egyiittes feltételnek: a) az egyesilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatdsardl szolé 2011. évi CLXXV. térvény hatalya ala tartozik, b)
egyesulet vagy alapitvany, c) a ,Jelentés a 2015. évben folytatott kézmiivel6dési tevékenységekrél’
elnevezésl, 1438-as szamu statisztikai adatlapon adatot szolgaltatott az alabbiak szerint:

3.2 tablazat: A tevékenységet ellatdé 06nallo, egyfunkcidés helyiségeinek szama 13. sor Alkotéhaz
székhelyen vagy telephelyen mezékben adatot szerepeltetett és

10. tablazat: Targyalkotd népmiivészeti csoportok, 23. sor Targyalkoté népmiivészeti csoportok dsszesen:
a kdzdsségek szama nagyobb, mint 0.

Amennyiben az alkotéhaz egyéb fenntartasi formaban miikoédik, akkor az alkotéhazi tevékenységet az
igazolja, hogy a tamogatast igénylé 2015. évben kozmivelédési tevékenységet folytatott és ezt jelentette
a ,Jelentés a 2015. évben folytatott kézmiivel6dési tevékenységekrél’ elnevezésli, 1438-as szamu
statisztikai adatlapon az alabbiak szerint:

3.2 tablazat: A tevékenységet ellatd o6nallo, egyfunkcidés helyiségeinek szama 13. sor Alkotéhaz
székhelyen vagy telephelyen mez8kben adatot szerepeltetett és

10. tablazat: Targyalkoté népmiivészeti csoportok, 23. sor Targyalkoté népmivészeti csoportok dsszesen:
a kdzdsségek szama nagyobb, mint 0.

e) Konyvtar esetében benyujtandd igazoldé dokumentum a koényvtar alapitd okirata, vagy a fenntartd
alapité okirata és a konyvtar szervezeti és mikddési szabalyzata. Az 1997. évi CXL. térvény 64. § (2)
bekezdés b) pontja szerinti dnkormanyzatok esetében az O6nkormanyzat szervezeti és mikodési
szabalyzata, amiben megjelenik a konyvtari tevékenység, emellett csatolandd a terlletileg illetékes
megyei kdnyvtarral megkotott kdnyvtarellatasi megallapodas. Tovabbi feltétel, hogy a 2015. évi statisztikai
adatszolgaltatasi kotelezettségét a ,Jelentés a konyvtarak 2015. évi tevékenységérdl” elnevezési, 1442-
es szamu statisztikai adatlapon teljesitette.

f) A muzealis intézmények esetében igazolé6 dokumentumként érvényes muzealis intézményi miikddési
engedélyt rendelkezésre allasa sziikséges, tovabbi feltétel, hogy a 2015. évi statisztikai adatszolgaltatasi
kotelezettségét a ,Muzeadlis intézmények 2015. évi adatai” elnevezési, 1444-es szamu statisztikai
adatlapon teljesitette.

g) Levéltarak az 1995. évi LXVI. tdérvény 17. § (2) bekezdés c.) pontja szerint nyilvantartasba vett
levéltarak. Levéltarak esetében az alapité okirat az iranyado.
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h) Eléadé-miivészeti szervezetek esetében a tamogatas igénylésekor sziikséges benyujtani a
nyilvantartasba vételrél szo6ld, az eléadd-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl szolé 2008. évi XCIX. torvény 6. § (1) bekezdése szerint kijeldlt, az eléad6-mivészeti
szervezetek mikodésével 6sszefiiggd kdzigazgatasi hatésagi és szolgaltatasi feladatokat ellatd szerv altal
legkésébb 2015. december 31-ig kiallitott hatarozatot.

A 4.1 a), b), c), d) e) és f) pontokhoz kapcsoldédd statisztikai adatszolgaltatasi feltétel teljestlésének
vizsgalatara a Kulturalis statisztikai rendszer adatbazisa alapjan keril sor.

Jelen felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban is van lehetdség,
amennyiben a konzorciumi partnerek egyenként is medfelelnek a tdmogatast igényl6k koérének. A
konzorciumi partnerek szdma legfeljebb harom lehet.

Egy intézmény/szervezet vagy fenntartdja minddsszesen egy tamogatasi kérelemben vehet részt
tamogatast igénylé vagy konzorciumi partner minéségben.

GFO kodok:

312 Kdzponti koltségvetési szerv

321 Helyi 6nkormanyzat

322 Helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv

325 Onkormanyzati hivatal (kdltségvetési szerv)

327 Helyi 6nkormanyzatok tarsulasa

328 Terlletfejlesztési 6nkormanyzati tarsulas

342 Koztestileti koltségvetési szerv

352 Orszagos nemzetiségi Onkormanyzati kéltségvetési szerv
371 Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat

372 Helyi nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési szerv

381 Koltségvetési rend szerint gazdalkodo, kdzponti kdltségvetési korbe tartozé szerv
382 Koltségvetési rend szerint gazdalkodo, dnkormanyzati kéltségvetési korbe tartozé szerv
529 Egyéb egyesilet

551 Bevett egyhaz

552 Els6édlegesen kdzfeladatot ellatoé belsé egyhazi jogi személy
561 Kdzalapitvany

562 Kdzalapitvany 6nallé intézménye

563 Egyéb alapitvany 6nallé intézménye

569 Egyéb alapitvany

572 Nonprofit korlatolt felelésségi tarsasag

573 Nonprofit részvénytarsasag

575 Nonprofit kbzkereseti tarsasag

576 Nonprofit betéti tarsasag

599 Egyéb, jogi személyiségl nonprofit szervezet

735 Mivészeti alkotokdzodsség

736 Kdzhasznu tarsasag

4.2. Tamogatasban nem részesithetok kore

Lasd az AUF ,Kizaré okok listaja” c. részben.
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4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje €s mddja

Jelen felhivas keretében a tamogatési kérelmek benyujtdsara 2016. év 10. ho 17. naptdl 2018. év 10. ho
17. napig van lehet6ség.

Ezen id6szak alatt az alabbi értékelési hatarnapokig benyujtasra kerllt projektek kertlnek egylttesen
elbiralasra:

2016. év 11. h6 17. nap
2017. év 04. ho 28. nap

2018. év 10. h6 17. nap

A tdmogatasi kérelem benyujtasanak modja online benyujtas, elektronikus kit6lté programon keresztil.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kitolt6 programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjaban leirt médon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszeriien alairt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapt példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus alairassal® lattak
el - postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast kdvetéen legkésdbb az elektronikus
benyujtast koveté 3 napon belil zart csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolgéItat:—isg’/futéarposta-szolgz’altatéslO (garantalt kézbesitési ideji  belfoldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kdvetkezd cimre:

Emberi Eré6forrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag

1397 Budapest, Pf. 504.

Kérjik, hogy a kiildeményen jol lathatéan tiintesse fel a felhivas kddszamat, a tamogatast igényld nevét
és cimeét!

8 Mindsitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alairé biztonsagos alairas-létrehozd
eszkdzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabdl mindsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.
° A postai szolgaltatasokrdl szolé 2012. évi CLIX. térvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az idégarantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kildeményt belféldon legkésébb a felvételt kdvetd munkanapon, Eurépai Unié tagallamaiba cimzett kiildemény esetében legkésébb
a felvételt kdvetd harmadik munkanapon, egyéb nemzetkozi viszonylatd kiildemény esetében legkésébb a felvételt kovetd 6todik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tébbletszolgaltatasok kézil legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas.

e) kizardlag a kiildemény cimzettieként megjeldlt személy kezéhez torténé kézbesités;

f) a kiildeménynek a felado lakohelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fidktelepén térténé felvétele.

0A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatas: olyan - a kildemény felvételétdl szamitott legfeljebb 24 éran
belll teljesitend6 - id6garantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaltato arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kiildemény felvételét végz6 személy a postai kiildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkil személyes felligyelete
alatt tartja oly moédon, hogy a feladé ez alatt barmely id6pontban rendelkezhessen a postai kiildemény cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafidk cimre kell bekiildeni a tAmogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatds — a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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4.4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok
4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan kerulnek kivalasztasra.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van hianypétlasra.

Az iranyité hatésag a tamogatasi kérelmekrdl valé dontés megalapozasara Dontés-elbkészitd Bizottsagot
hiv 6ssze.

Az eljarasrendre vonatkozd tovabbi informaciok az AUF 3. pontjdban (A témogatasi kérelmek
benyujtasanak és elbiralasanak modja) talalhatoak.

4.4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen felhivas keretében tamogatasban részesilhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a vonatkozé
jogszabalyi feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az alabbi
kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathato jogosultsagi kritériumok

a) A tdamogatast igénylé altal benyujtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapu példanya hianytalan, hibatlan és hataridében
benyujtasra kertilt.

b) A tamogatast igényl6 atlathatd szervezetnek mindsul az allamhaztartasrél szold 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja
szerint.

c) A tamogatasi kérelem a felhivasban meghatarozott formaban és kért adattartalommal
kerilt benyujtasra

d) A tamogatast igényld a felhivasban meghatarozott lehetséges projektgazdai kérbe
tartozik.

Amennyiben a fenti nem hianypotoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypaétlasi felhivas nélkil elutasitasra kerl.

2. Hianypotoltathaté jogosultsagi szempontok

a) A kotelez6 mérfoldkdvek a felhivasban meghatarozottak szerint betervezésre kerlltek a
tamogatasi kérelemben.

b) Az indikatorok esetében legalabb a minimalisan elvart célérték vallalasra kerult a tamogatasi
kérelemben.

c) A kotelez6en megvaldsitandd miszaki-szakmai eredmények a felhivasban meghatarozottak
szerint betervezésre kertltek a tamogatasi kérelemben.

d) A koltségvetés a részletes szoveges indoklassal egyitt kerilt betervezésre a tamogatasi
kérelemben.
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e) A felhivas szerint kételez6en csatolandd dokumentumok, a felhivasban meghatarozottak szerint,
elektronikus formaban benyujtasra kertltek.

Amennyiben a fenti hianypotoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tdmogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya
vagy hibaja hianypétlas keretében poétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypotlasi felhivasra kerdl
sor.

3. Tartalmi értékelési szempontok

Minésités

Ertékelési szempont (adhaté Mlnlr’n?hs
pontszam™) elvaras
A tamogatast igényld szervezetre (vagy konzorciumra) 12 5

vonatkoz6 kivalasztasi szempontok

A tamogatast igénylé szervezet az alapité dokumentuma vagy 2
szervezeti és mikodési szabalyzata alapjan a projekt céljait
11 szolgalo tevékenységek ellatasara alkalmas és felhatalmazott.

Alkalmas és felhatalmazott: 2 pont, nem alkalmas vagy nem
felhatalmazott: O pont

A tdmogatast igényl6 szervezet rendelkezik a felhivas céljainak 2
eléréséhez szlikséges szakmai tapasztalatokkal.

Rendelkezik a szikséges szakmai tapasztalatokkal és az
részletesen és megalapozottan bemutatasra kerilt: 2 pont,
részben rendelkezik a szlkséges szakmai tapasztalatokkal
vagy csak részben kerllt bemutatasra: 1 pont, nem kerult
bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont

A tamogatést igényl6 szervezet rendelkezik a felhivas céljainak 2
eléréséhez szilkséges human eréforrasokkal és infrastrukturalis
feltételekkel, illetve az ezek biztositdsahoz szikséges
13 cselekvési tervvel.

Részletes és megalapozott a bemutatas: 2 pont, csak részben
kerilt bemutatdsra: 1 pont, nem kerilt bemutatdsra vagy nem
megalapozott: 0 pont

A projekt megvaldsitdsdhoz szikséges szervezeti feltételek 2
rendelkezésre allnak (human feltételek és a szervezeti
stabilitast biztosité feltételek).

Részletes és megalapozott a bemutatas: 2 pont, csak részben
kerilt bemutatasra: 1 pont, nem kerilt bemutatdsra vagy nem
megalapozott: 0 pont

11 standard és egyszerUsitett eljaras esetén
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15

A projektmenedzsment és szakmai vezet6 tapasztalata és
alkalmassaga megalapozottan bemutatasra kertil.

A tapasztalat és az alkalmassag részletes bemutatasa: 2 pont,
csak részben kerllt bemutatasra: 1 pont, nem Kkertlt
bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont

1.6

Amennyiben a tamogatast igénylének volt kdzbeszerzési
eljarasa, a tanusitvany szerint a vonatkozé jogszabalyi
eléirasoknak megfelelt.

igen: 2 pont, nem: 0 pont, nem relevans: 0 pont

1.7

A tamogatast igénylének volt a 2007-2013 programozasi
idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az
Eurépai Szocialis Alapbdl és a Kohézidés Alapbdl szarmazoé
tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szolé 4/2011. (1. 28.)
Korm. rendelet [a tovabbiakban: 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet],
valamint a 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet hatalya ala tartozé
projektjeivel kapcsolatban pénzigyi korrekciét eredményezd
szabalytalansaga.

- pénzlgyi korrekciot eredményezé szabalytalansaggal érintett:
2 pont

- pénzigyi korrekciot eredményezd szabalytalansaggal nem
érintett: 0 pont

- A 2007-2013 programozasi id6szakban az idézett rendelet
hatalya ala tartoz6 projekttel nem rendelkezett: 0 pont

A tamogatasi kérelem célokhoz valé illeszkedésének
vizsgalatanak szempontjai

12

21

Egyérteimllen meghatarozza a projekt keretében elérendd
célokat.

Teljes mértékben meghatarozza - minden tervezett
tevékenység a projekt céljat szolgalja: 2 pont, a célokat
egyértelmiien meghatarozza, de elnagyoltan mutatja be: 1 pont,
nem itélhetd meg a tevékenységek és az elérendd célok kozott
az 6sszhang: 0 pont

2.2

A projekt céljai illeszkednek a szakmapolitikai kdrnyezethez és
a felhivasban meghatarozott konkrét célokhoz.

Teljes mértékben illeszkedik (részletes bemutatas): 2 pont, nem
itélhetd meg illeszkedés: 0 pont

2.3

A célcsoport megfeleléen kerilt meghatérozasra és részletesen
bemutatasra kerll a célcsoport elérésének, bevonasanak
modszertana.

Megfeleld és részletes bemutatas: 2 pont, elnagyolt bemutatas:
1 pont, nem kertlt bemutatasra: 0 pont
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2.4

A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi igények,
célcsoport igényei) és ez alatamasztott.

Megfelel6 és részletes bemutatas: 2 pont, elnagyolt bemutatas:
1 pont, nem kerilt bemutatasra: 0 pont

2.5

A projekt hosszu tavu hasznosulasa bemutatasra kerllt és
alatamasztott.

A megvaldsitani tervezett tevékenységek jol szolgaljak a

tamogatast igényld fejlesztési stratégiajat: 2 pont, a
megvalositani tervezett tevékenységek hozzajarulhatnak a

tamogatast igénylé fejlesztési stratégiajahoz: 1 pont, nem
megfelelé a hasznosulas: 0 pont

2.6

Relevans esetben, a fejlesztések kozti szinergikus
kapcsoldodasok és lehatarolasok bemutatasra kertltek.

Bemutatasra kertlt: 2 pont, nem relevans, vagy relevans és
nem kerult bemutatasra: 0 pont

A tamogatasi kérelem szakmai tartalmanak vizsgalata

25
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3.1

A tamogatasi kérelemben kizarolag tamogathato
tevékenységek szerepelnek, és a projektjavaslat az Osszes
kotelez6en megvaldsitando tevékenységet tartalmazza.

Kizarélag tamogathaté tevékenység szerepel és az Osszes
kotelez6en megvaldsitando tevékenységet tartalmazza: 3 pont,
az Osszes kotelez6en megvaldsitandé tevékenységet
tartalmazza, de szerepelnek nem tdmogathatd tevékenységek:
2 pont, nem tartalmazza az 6sszes kotelez6 tevékenységet: O
pont

3.2

Az eredmények eléréséhez szikséges tevékenységek
részletesen bemutatasra kerultek, és a tervezett tevékenységek
szlkségesek a célok eléréséhez.

Részletes bemutatds és tevékenység célokkal torténd
egyértelml koherencigja: 5 pont, elnagyolt bemutatas vagy
részleges koherencia: 3 pont, nem kerilt bemutatasra: 0 pont

3.3

A tervezett tevékenységek hozzajarulnak a szamszerilsithetd
eredmények eléréséhez.

Teljes mértékben hozzdjarulnak és részletes a bemutatas: 4
pont, telies mértékben hozzajarulnak, de elnagyolt a bemutatas:
2 pont, nem kerilt bemutatasra: 0 pont

3.4

A vallalt indikatorok célértékei realisak.

Az indikator célértékei teljesen el6készitettek, realisan
tervezettek: 4 pont, nem teljesil: 0 pont
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3.5

A cselekvési Utemterv megalapozott, az egyes tevékenységek
Utemezése megfeleld, illetve az egymasra épulése biztositott.

Megalapozott, megfeleld és egymasra épiléen readlisan
tervezett: 3 pont, a projekt Utemezése részben elbkészitett: 2
pont, nem megitélhetd: 0 pont

3.6

A célok, a célokat szolgalé tevékenységek és az azokhoz
kapcsolodd mutatok koherenciaja, kidolgozottsaga megfeleléen
bemutatasra kerdilt.

Megfeleléen bemutatasra kerilt: 3 pont, bemutatasra kertilt, de
elnagyoltan: 1 pont, nem kerllt bemutatasra vagy nincs
koherencia, kidolgozottsag: 0 pont

3.7

Kockazatelemzés relevans és teljes kord.

Teljes korl és részletesen, részletesen alatdmasztva: 2 pont;
nem teljes kord, de beazonosithat6 és relevans: 1 pont; nem: 0
pont

Pénziigyi szempontok vizsgalata

15

4.1

A Kkoltségvetési tervben szereplé koltségek részletesen
bemutatasra keriltek, azok szakmailag alatdmasztottak és
szlkségesek a célok eléréséhez.

Teljes mértékben: 5 pont, elnagyoltan kerilt bemutatasra az
alatamasztottsag és a szikségesség: 2 pont, nem kerlltek
bemutatasra vagy nem alatamasztottak és sziikségesek: 0 pont

4.2

A Kkoltségvetési tételek pénziigyi szempontbdl megalapozottak
(ar-érték arany, piaci arnak valé megfeleléség).

Teljes mértékben: 5 pont, részben: 3 pont, nem megitélhets: 0
pont

4.3

A belsd koltségaranyok indokoltak és a tervezett koéltségek
megfelelnek a  felhivasban  foglalt elszamolhatdsagi
kovetelményeknek.

Megfelelnek: 5 pont, részben: 3 pont, nem felel meg: 0 pont

Fenntarthatésagi szempontok

5.1

A felhivasban el6irt fenntartdsi kotelezettségek teljesitése
bemutatésa kerdlt.

Teljes mértékben: 2 pont, nem kerilt bemutatasra: 0 pont

5.2.

A fejlesztés eredménye intézményi oldalrél fenntarthatd, a
fejlesztés  eredményeinek  hasznosuldasa a fenntartasi
idészakban bemutatasra kerdlt.

Teljes mértékben: 3 pont, nem kerilt bemutatasra, vagy nem
biztositott a fenntarthatésag: 0 pont
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A fejlesztés eredménye finanszirozasi oldalrél is fenntarthato, 3
pénzigyi fenntarthatésag bemutatasra kertiilt.
5.3.
Teljes mértékben: 3 pont, nem kerult bemutatasra, vagy nem
biztositott a pénzligyi fenntarthatésag: 0 pont
6. Horizontalis szempontok 4
Az esélyegyenl6ségi szempontok érvényesulinek. 2
6.1
Ervényesiilnek: 2 pont, nem érvényesiilnek: 0 pont
A kérnyezeti fenntarthatésagi szempontok érvényesiinek. 2
6.2.
Ervényesiilnek: 2 pont, nem érvényesiilnek: 0 pont
7. Specifikus szempontok 15
A beavatkozasok illeszkednek a Nemzeti Alaptanterv alapjan 3
készlld akkreditalt kerettantervekhez vagy nevelési oktatasi
71 programhoz és az egész életen at tartd tanulas
szakpolitikajanak keretstratégiajahoz.
Teljes mértékben: 3 pont, nem illeszkedik: 0 pont
A nem formalis és informalis tanulasi alkalmakat a nevelési- 3
oktatasi intézményekkel szoros egyuttmiikddésben kell végezni.
72 Telies mértékben: 3 pont, az egylttmikédés keretei csak
részben vagy elnagyoltan keriltek bemutatasra: 1 pont, nem
megitélhetd: 0 pont
A beavatkozasok keretében biztositott az egyenlé hozzaférés a 3
hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek részére.
7.3
Teljes mértékben biztositott és bemutatasra kerult: 3 pont,
részben biztositott: 1 pont, nem biztositott vagy nem kerult
bemutatasra: 0 pont
A gyermekeken, tanuldkon tul a beavatkozasok a szulék 3
bevonasat is 6sztonzik.
7.4
Teljes mértékben: 3 pont, csak részben biztositott: 2 pont, nem
biztositott: 0 pont
A beavatkozasok keretében hangsulyos az alapkompetenciak 3
75 fejlesztése, illetve innovativ médszerek alkalmazasa.
Hangsulyosan megjelenik: 3 pont, nem jelenik meg: 0 pont
8. El6nyt jelenté szempontok 13
8.1 4

A fejlesztend6 jarasban megvaldsuld programok.
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A megvalésuld programba bevont célcsoport tagjai kézdl
legalabb 1 helyszin komplex programmal fejlesztendd jarasban
él: 4 pont, legalabb 1 célcsoport tagjai fejlesztendd jarasban
élnek: 3 pont, nincs fejlesztendé jarasbdl bevont célcsoport: 0
pont

A projekt minimalisan el6irt indikator értékek valamelyike 8
esetén legalabb 25%-al magasabb értéket vallal.

8.2 40%-kal vagy annal magasabb értéket vallal: 8 pont, 30-39%-al

magasabb értéket vallal: 7 pont, 25-29%-al magasabb értéket
vallal: 6 pont,

A fejlesztés noveli a fogyatékos tanuldk, gyermekek tanulashoz 1
83 torténd hozzaférését.

Hozzajarul: 1 pont, nem jarul hozza: 0 pont

Osszesen: 104 pont 60 pont

Nem tamogathatok azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott 6sszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!

A 3. és a 4. értékelési szempont esetében kotelezd a megszerezheté pontszam 60%-anak elérése, az
Osszes tobbi értékelési szempont esetében 0-nal tdbb pontszamot kell elérni, és az 6sszpontszamnak el
kell érnie a 60 pontot.

A tartalmi értékelés soran hianypoétlasnak helye nincs, de az Iranyité Hatésag az értékelés soran tisztazo
kérdést tehet fel, melynek megvalaszolasara legalabb 3 napos hataridét kell biztositani. A tisztazé kérdés

keretében Uj dokumentum nem kérheté be, tisztazo kérdés megvalaszolasa soran Uj dokumentum nem
nyujthatd be. A hatariddn tul beérkezett valaszt figyelmen kivil kell hagyni.

5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kdvetkezd szabalyoknak!

5.1. A tdmogatas formaja

Jelen felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendé tamogatasnak minéstil.

5.2. A projekt maximalis elszamolhat6 0sszkoltsége

Nem relevans.
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5.3. A tamogatas mértéke, 6sszege

a) Az igényelhetdé vissza nem téritendd tamogatas 6sszege: minimum 5.000.000 Ft, maximum
30.000.000 Ft.

Az egyes intézmények méretiiknél fogva nem egyenlé mértékben jarulnak hozza, illetve képesek
hozzajarulni a hatranykompenzacié eszkdzeihez. Emiatt a szervezetek kozott a tamogatas feltételeként
létrejott egyuttmiikodési megallapodasok szama alapjan savosan meghatarozott maximumok szerint
lehet projektjavaslatot benyujtani.

Konzorciumok esetében a maximum igényelheté 6sszeg meghatarozasahoz konzorcium egészének a
szervezetek kdzott 1étrejott egylttmikddési megallapodasok szamat kell figyelembe venni. Feltételek: 1
tamogatast igénylé 1 tamogatasi kérelmet nyujthat be, masik projektben nem lehet konzorciumi partner
sem. Az egyuttmikddési megallapodasok esetében a minimum 5 db megkdtésére vonatkozé elvaras 1
tamogatasi kérelemre vonatkozik. Egy konzorcium maximum 3 tagbdl allhat. Minden konzorciumi
partnernek meg kell felelnie a kivalasztasi szempontoknak.

Intézmény / egyuttmiikodési Minimum 6sszeg Maximum 6sszeg
megallapodasok szama
5 5000 000 Ft 10 000 000 Ft
6-11 5000 000 Ft 25 000 000 Ft
12 - 5000 000 Ft 30 000 000 Ft

b) A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhaté kdltség 100 %-a.

5.4. ElGleg igénylése

Jelen felhivas keretében tdmogatott projektek esetében az utdfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
vehet6 maximalis el6leg mértéke a megitélt tAmogatas

a) 50 %-a, de civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett esetén
legfeljebb 15.000.000 forint,

b) 100 %-a kdzponti, helyi dnkormanyzati vagy koztestuleti kdltségvetési szerv, kdzvetlen vagy kdzvetett
tobbségi allami tulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasag, helyi 6nkormanyzat, koztestilet kedvezményezett
esetén, de legfeljebb 30.000.000 forint, ha a kedvezményezett
ba) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban koteles vezetni, vagy az eurépai unios forrasbol
nyujtott koltségvetési tdmogatasok kezelésére a kincstarnal kulén fizetési szdmlaval rendelkezik,

vagy
bb) megitélt tamogatasanak 6sszege nem éri el az 6tszazmillié forintot.

A fenti 0sszeghatart és szazalékos mértéket a 272/2014. (XI. 5.) Korm.rendelet 116. § (3) bekezdése
alapjan a Kormany eurépai uniés forrasok felhasznalasaval kapcsolatos iranyitdé hatdsagi feladatok
ellatasara Kkijelolt tagja kezdeményezésére az allamhaztartasért felelds miniszter egyetértésével a
Kormany eurépai unids forrasok felhasznalasaért felel6s tagja az a) és b) pontban meghatarozott
szazalékos mértéket megemelheti, ha a kedvezményezett likviditasi tervet készit és a magasabb
tamogatasi eléleg szikségességét megalapozottan indokolja.
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Az elbleg igénylésének feltételei:
- a kedvezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerzédéssel,

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkésébb az elblegigénylési
kérelem benyujtasakor igazolja az eléleggel megegyez6 Osszegl biztositék(ok) rendelkezésre
allasat,

- az el6legigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbél megfeleld,

- a kedvezményezett még nem nyduijtott be zaré kifizetési igénylést.

Az elbleget igényelni a zard kifizetési igénylés benyujtasaig barmikor lehet. Tamogatési eldleg kizarélag
utéfinanszirozasu tevékenység vonatkozasaban igényelheté.

Tartalék terhére el8leg a tartalékatcsoportositast kovetden igényelheté.
A tdmogatasi el6leggel legkésébb a zaro kifizetési igénylésben el kell szamolni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi eléleg - vagy tébb részletben torténé elblegfolyositas esetén
annak els6 részlete - kifizetésétél szamitott nyolc honapon beliil id6kézi kifizetés igénylést sziikséges
benyuijtani.

A Kbt. hatalya ala tartozé beszerzésnél, szallitoi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igényl6 a
kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotdtt szerz6désben koételes biztositani a szallité részére a
szerz8dés - tartalékkeret és altalanos forgalmi add nélkil szamitott - elszdmolhaté dsszege 30%-anak
megfeleld mértéki szallitdi eléleg igénylésének lehetdségét.

Szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igénylé kdzszféra szervezet a kdzbeszerzési
eljaras eredményeként megkotott szerz8désben koteles biztositani a szallité részére a szerzddés -
tartalékkeret nélkili - elszamolhatd 6sszege 50%-anak megfelel6 mértéki szallitéi elbleg igénylésének
lehetéségeét. A szallitd ezt az elbleget kdozvetlendl jogosult igényelni a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet
119. §-aban foglaltak figyelembevételével.

Szallitéi finanszirozas alkalmazésa esetén a tamogatast igényld kdzszféra szervezet a 272/2014. (XI.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott afa-el6leg igénybe vételére is jogosult.

A szallitoi elbleget a Tamogatd visszakoveteli, ha a Kedvezményezett nem nyujt be igénylést id6kozi
kifizetésre a szallitéi el6leg — vagy tobb részletben térténd elblegfolydsitas esetén annak elsd részlete —
kifizetésétdl szamitott 12 hénapon belll, valamint ha a benyuijtott kifizetési igénylés vagy mas koértlmény —
igy kulénbsen helyszini ellenérzés megallapitasa — a tamogatads nem rendeltetésszerli felhasznalasat
bizonyitja.

5.5. Az elszamolhat6 koltségek kore

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tdmogathato
tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhatd koltségek kozott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatdsagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tédmogathaté tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhaté koltségek vagy a nem tédmogathaté tevékenységek koltségei mindsilnek. A nem
elszamolhat6 koltségek részei a projekt dsszkdltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhato
koltségének.

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el8irasokat, tovabba az egyes kdltségtipusokra,
illetve koéltségelemekre vonatkozé altalanos szabalyozast a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képez6 Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté kéltségekrél - 2014-2020 programozasi id6szak c. utmutato
tartalmazza.
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Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:

1. Projektel6készités koltségei

A projekt el6készitd szakasza a jelen Felhivas megjelenésének napjatdl a tdmogatasi szerzédésben
rogzitett projekt megkezdésének idépontjat megel6z6 napjaig tart.

A projekt el6készité szakaszaban az el6készitési tevékenységhez kapcsoldédd kdltségek szamolhatdk el.
Ez aldl kivétel a kdzbeszerzési koltség, amelyet akkor is itt szlikséges tervezni, ha az a megvaldsitas alatt
merul fel. A kbzbeszerzési eljarasok lefolytatasa értékére vonatkozé 1%-os korlat (Id. lentebb) a projekt
teljes id6tartalma alatt felmerult kozbeszerzésekre egyittesen vonatkoznak.

o Elbzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltségei

o
o
O

a megvaldsitashoz sziikséges el6zetes igényfelmérés koltsége

szakmai terv elkészitése

Projekt-el6készitésben résztvevd szakmai megvaldsitok személyi jellegl réforditasai—
munkabér

Projekt-el6készitésben résztvevé szakmai megvaldsitok személyi jellegli raforditasai -
foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok

Projekt-el6készitésben résztvevé szakmai megvaldsitok személyi jellegli raforditasai -
személyi jellegli egyéb kifizetések

Az elbkészités kozbeszerzési koltségeken kivili 6sszes elszamolhaté koltsége nem haladhatja meg a
projekt 6sszes elszamolhaté koltségének 1,5%-at.

o Kodzbeszerzési koltségek

o

O O O O

kézbeszerzési szakérté dija

kézbeszerzési eljaras dija

kbézbeszerzési szakérté személyi jellegl raforditasai - munkabér

kbézbeszerzési szakérté személyi jellegl raforditasai - foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
kbézbeszerzési szakérté személyi jellegl raforditasai - személyi jellegli egyéb kifizetések

A kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasanak értéke az dsszes elszamolhatd koltség maximum 1%-a lehet.

2. Beruhazashoz kapcsol6dé koltségek

o Eszkbzbeszerzés koltségei

o bekerilési érték,

A projekt keretében a szamvitelrél szolé6 200. évi C. torvény 80. § (2) bekezdésében,
kozszféra kedvezményezett esetén 4/2013. (I. 11.) Korm. Rend 1. § (4) bekezdésben
meghatarozott értékhata'lrig12 az alabbi kisértékl, egy Osszegben leirhaté targyi eszk6zok
beszerzése lehetséges:
a projekt megvaldsitasahoz, az engedélyezett tevékenységek (foglalkozadsok) megtartasahoz
nélkuldzhetetlen, megfeleléen indokolt
- eszkdzok (pl. szkenner, fényképezbgép, CD lejatszd, mikroszkédp, hangtechnikai
eszkdzok, hangszerek), - illetve szamitogép/laptop (lasd 3.1.2.2. I. alpont).
- egyéb berendezések (pl. butorok (székek, asztalok, kisebb szekrények,
tarolohelyek, satrak) bekerilési értéke

12 kozszféra kedvezményezettek esetén a kis értékii immateridlis javak, targyi eszkozok értéke 200.000 Ft, nem kozszféra
kedvezményezett esetén 100.000 Ft.
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o Immateridlis javak beszerzésének koltsége

o szoftver bekerllési értéke (pl. zenei szoftverek, kompetenciafejlesztéshez szikséges,
vagy tanulast tamogaté szoftverek, szerzéi dijak koltsége)

Az eszkdzbeszerzés és az immateriadlis javak beszerzési koltsége az dsszes elszamolhatd koltség
10%-a lehet.

e Nem elszamolhaté kéltségek

o informatikai és telekommunikaciés eszk6zok beszerzési értéke, kivéve a 3.1.2.2. . pont
szerinti eszk6zoket.

3. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo szolgaltatasok koltségei

o Képzéshez kapcsolddod kdltségek
o ftartalmi fejlesztés szolgaltatés koltségei (foglalkozasok fejlesztéi programjainak,
tematikajanak, illetve egyéb ismeretterjesztd kiadvanyok kidolgozésanak koltségei),
o oktatok koltségei (szakértdi dij, eléadodi vagy szerzéi dij, pl. foglalkozasvezet dija,
kisérépedagogus koltsége)

e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok koltségei

o rendezvényszervezés, kapcsoldodd ellatasi, un. ,catering” koltségek, reprezentacios
koltségek

o egyéb kommunikaciés tevékenységek koltségei

o Kotelezben el@irt nyilvanossag biztositasanak koéltsége

o egyéb nyilvanossag biztositasahoz kapcsoldédd koltség a kedvezményezett tajékoztatasi
kotelezettsége utmutatd szerint (Széchenyi 2020 Arculati Kézikényv)

A kotelezéen elbirt nyilvanossag biztositasanak értéke az ésszes elszamolhaté kéltség maximum 0,5
%-a lehet.

e Szakmai megvalésitdshoz kapcsolodd bérleti dij, a kovetkezé feltétellel: a megvaldsitashoz
kot6dd és indokolt bérleti dij szamolhato el.

e Egyéb szolgaltatasi kdltségek
o hatdsagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek
o egyeéb koltségek

4. Szakmai megvaloésitasban kézremi(ikodé munkatarsak koltségei

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd személyi jellegl raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok
o személyi jellegl egyéb kifizetések

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddé utikoliség, kikildetési koltség
o utazasi koltség

szallaskdltség

helyi kézlekedés koltsége

napidij

o O O
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5. Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dé egyéb koltségek

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd anyagkoltség
A tevékenységek megvaldsitasat biztositd sziikséges kis értékli eszk6zok, anyagok (papir,
ir6szer, tankonyv, munkafiizet, foglalkozasokhoz sziikséges keIIékek13) beszerzésének koltsége.

6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

o Célcsoport utikéltsége
o utazasi koéltség
o helyi kdzlekedés koltsége

o Célcsoport képzési kbltségei
o képzéshez kapcsolodé koltség
o képzéshez kapcsolddé utazas, étkezés, szallas (csak taboron belll felmeril6) koltsége
o célcsoport szamara szervezett programok, taborok egyéb koltségei (taborhely bérlése,
busz és egyéb eszkbzbérlet, versenydijak, belépdjegyek, néptancos ruha kdltsége)

7. Projektmenedzsment koltség

e Projektmenedzsment személyi jellegli raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6é adok, jarulékok
o személyi jellegl egyéb kifizetések
e Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikoltség, kikiildetési kbltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kdzlekedés koltségei
o napidij
o Egyéb projektmenedzsment kéltség
o projektmenedzsmenthez kapcsolddé eszkdz és immateridlis javak bérleti kdltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsolédd anyag és kis érték(i eszkdzdk koltsége

A projektmenedzsment kdltségek az 6sszes elszamolhaté kéltség maximum 2,5%-a lehet.

8. Altalanos (rezsi) koltség

Egyéb éltalanos (rezsi) kéltség

. kommunikéacios és postaforgalmi szolgaltatasok kdltsége

. kbézuzemi szolgéltatasok koltsége

. bankszamla nyitas és vezetés koltsége (ideértve a tranzakciods koltségeket is)
. dokumentacids/archivalasi koltség

Az altalanos (rezsi) koltség értéke az dsszes elszamolhatd koltség maximum 1 %-a lehet.
9. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat)

10. Tartalék

A tartalék értéke az 6sszes elszamolhato koltség maximum 1 %-a lehet.

13 PI. kézmiives tevékenységhez sziikséges eszkdzok (ragasztopisztoly, ollo stb.)
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Egyszerlsitett elszamolasi modok alkalmazasa:

A projekt szakmai megvalésitdsaban kdzvetlenll kdzrem(ikédé munkatarsak személyi jellegl koltségei
(bérkoltség, bérkifizetéssel kdzvetlenul 6sszefiiggd adok, jarulékok, egyéb személyi jellegi kifizetések)
atalanyalapu egységkoéltség alapjan, egyszerUsitett elszamolas keretében szamolhatok el.

Az elszamolas az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete 67. cikk
(5) a) ii) pontja, valamint a 68. cikk (2) bekezdése szerint térténik, melyek dsszhangban allnak a Rendelet
5. szamu mellékletének 7.8.4.1 pontjaban foglaltakkal.

A projekt szakmai megvalésitasaban kdzvetlenll kdzrem(ik6dé munkatarsak személyi jellegl raforditasai
egységkoltségének meghatarozasahoz — az eurdpai bizottsagi ajanlas szerint — a legutolsé6 dokumentalt
éves brutté személyi jellegl raforditast osztani kell 1720 6raval.

Az elszamolas szamitasanak a modszere: az utolsé dokumentalt éves brutté foglalkoztatasi kéltség / 1720
alapjan szamolt dradij kimutatasa.

Az ,utolsé éves dokumentalt bruttd foglalkoztatasi koltség” bemutatasat a kdvetkez6 mddon szikséges
megtenni:

- a projektben alkalmazni kivant, a szakmai megvaldsitasban koézvetlenll kézremikédé munkatars
egyedi koltsége, mely az utolsé 12 hénap bruttéd foglalkoztatasi koltségét jelenti.

Az 6radijra vonatkozé egységkoltséget az alabbi példa alapjan sziikséges a projektben megallapitani:

Ha adott projekt esetében 2 f6 szakmai megvaldsitasban kozvetlenil kézrem(kédé munkatarsat kivan a
projektgazda alkalmazni, akkor: munkatars1 egyedi koltsége = utols6 12 hoénap brutté foglalkoztatasi
koltség/1720 és munkatars2 egyedi koltsége = utolsé 12 hénap bruttéd foglalkoztatatasi koltség/1720.

Ebben az esetben az éradijra vonatkoz6 egységkoltség = (munkatars1 egyedi koltsége + munkatars2
egyedi koltsége)/2

A szakmai megvalositasban kézvetlenll kdzrem(ikédé munkatarsakra jutd egységkoltség oradij az 6sszes
szakmai megvalositasban kézrem(k6dd munkatérs esetében megegyezik.

A projektre vonatkoz6 egységkoltség oradij megallapitasat a tamogatast igénylé végzi el. A tamogatasi
kérelemben a mértéket alatamaszté dokumentacioként a kovetkez6 dokumentumok benyujtasa
szikséges:

- az érintett személyek esetében a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6, utolsé 12 hénap
bérelszamolasa;

- tamogatast igényld szervezetnek a tamogatasi kérelem benyujtasakor hatalyos cafeteria
szabalyzata;

- relevans esetben a tdmogatast igényl6nél hatalyos kézszolgalati szabalyzat;

- minden egyéb, a személyi jellegl kdltségek kdrébe tartozéd, az érték megallapitasat alatamasztd
dokumentum.

Amennyiben a projekt keretében alkalmazni kivant személy kordbban nem allt a tdmogatast igényld
alkalmazasaban, ugy helyette, a kordbban ugyanazon munkakdrben alkalmazott személy esetében
szikséges megkildeni a bérelszamolasokat, mely a szadmitdsokat alatdmasztja. Amennyiben adott
munkakorben nem all rendelkezésre a 12 havi adat, akkor a rendelkezésre all6 havi adatokbdl
idéaranyosan szamithatd az egységkoltség.
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A tamogatast igényl6 a tamogatasi kérelme egyideji benyujtasaval kifejezetten nyilatkozik arrél, hogy —
jogszabalyi felhatalmazas hianyaban — rendelkezik az érintett személyek mindazon hozzajarulasaval,
amelyek a projekt szakmai megvaldsitasaban kodzvetlenll kézremi(kédé munkatarsak személyi jellegi
koltségeinek igazolasara szolgald adatok tamogatd, illetve az eurdpai uniés forrasbdl szarmazoé
tamogatasok felhasznalasat jogszabalyi el6iras alapjan ellenérzd szervek részére torténd tovabbitasat
lehetdvé teszik, tovabba hogy az ennek elmulasztasabdl eredé felelésség, valamint az esetleges karok
viselése kizarélag a tamogatast igénylét terhelik. A nyilatkozat jelen Felhivas 10. szdmu mellékletét
képezi.

A személyi jellegl kifizetés korébe tartozik minden olyan koéltség, amely a szamvitelrél szélé 2000. C.
torvény 3.§-anak (7) 3. pontjaban meghatarozott fogalomba sorolhatd, és amely elszamolhaté a Rendelet
5. szamu mellékletének 3.5.4 pontjaban foglaltak szerint. Ezek alapjan az adott projektben az
egységkoltség oradij meghatarozasahoz az alabbi elszamolhaté kéltségek veheték figyelembe:

- bérkdltség és a bérkoéltséghez kapcsolddo jogszabaly altal meghatarozott jarulékok

- a tamogatast igénylénél hatalyos, minden munkavallaléra kiterjedd cafeteria szabalyzat szerint
adhat¢ juttatas

- kollektiv szerz6dés/kdzszolgalati szabalyzat alapjan a munkaltaté altal a munkavallalénak, az
egységkoltség meghatarozasahoz figyelembe vehetd idészakban kifizetett, jogszabalyban meghatarozott
juttatasok kozil azok szamolhatdék el, amelyek felmerilése a projekt megvalodsitas idészakaban is
indokolt. Ezen elemek koérét és azok indokoltsagat minden esetben részletes szakmai alatamasztassal
szlkséges bemutatni a kéltségvetésben.

Az egységkoltség megallapitasahoz a kifizetett napidij 6sszege nem vehet6 figyelembe.

Amennyiben a tamogatast igénylé altal megallapitott érték, a benyujtott alatamaszté dokumentacio
alapjan helytelen, az Iranyité Hatésag a tartalmi értékelés soran a megallapitott értéket korrigalhatja és
koltségcsokkentéssel élhet.

A projekt megvaldsitdsa soran a projekt szakmai megvalésitasaban koézvetlenll kdézrem(ikddé
munkatarsak - a fentiekben részletezett médon megallapitott egységkdltség alapjan térténé — személyi
jellegii kdltségeinek elszdmolasa a kdvetkezd médon térténik.

A Rendelet 4. szamu mellékletének 6.5.1 pontja értelmében az alabbi aldtdmaszté dokumentum
benyujtasa szikséges:

- a projekt szakmai megvalositasaban kozvetlenll kézrem(koédd munkatarsak személyi jellegl
koltségeinek igazolasara munkaidd nyilvantartas, amely tartalmazza a munkatars projektre forditott
munkaidejét

A személyi jellegli koltségek elszamolasa a projektben meghatarozott egységkoltség éradij és a projekt
szakmai megvaldsitasaban kozvetlenul koézrem(koédd munkatarsak igazolt, a projektre forditott
munkaidejének szorzata. A személyi jellegli kdltségek elszamolasa a Palyazati E-uUgyintézés fellleten, az
erre a célra létrehozott technikai szdmla berdgzitésével kezdeményezhetd. A projekt szakmai
megvaldsitasaban kdzremikddé munkatarsak személyi jellegl raforditasait személyi jellegl 6sszesitére
nem szikséges rogziteni.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.5 pontja alapjan amennyiben a fent emlitett
koltségek valamelyike kdzbeszerzési vagy beszerzési eljarasban érintett, és a kdltség a projekt miszaki,
szakmai tartalmanak lényeges vagy tobbségi elemét jelenti, akkor egyszerisitett elszamolds azon
koltségre nem alkalmazhatd, az elszamolas valds koltség alapu elszamolassal torténik. A koltség
beszerzésben/ kozbeszerzésben valo érintettségérdl, illetve a szakmai tartalomhoz torténdé
kapcsolodasardl a tamogatasi igény benyujtasaval egyidejlileg sziikséges nyilatkoznia.
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Az egyszerisitett elszamolasi mod alkalmazasa kotelez6, amennyiben a Felhivasban rogzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszerUsitett elszamolasi mdédok esetében, a koltségek felmerilését a kedvezményezettnek nem kell
alatdamasztania a fentiekben meghatarozottakon tul egyéb hattérdokumentumokkal, és a piaci araknak
valé megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a
kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a koltség felmerilését igazold, fentiekben meghatarozott
dokumentumokon tul egyéb hattérdokumentumokat benyujtani az iranyité hatésaghoz, sem elkllonitetten
nem sziikséges 6rizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak
megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell ériznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatast
nyujto és ellendrzé szervezetek helyszini ellendrzés soran sem vizsgaljak ezeket.

Kozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koliségek elszamolhatosaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
el6irasokat.

Sajat teljesités a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi
koltségkategoriak™ koltségtipusai vonatkozasaban szamolhaté el:

o Projektel6készités koltségei (Osszes koltségtipus vonatkozasaban, kivéve: Kozbeszerzési
koltségek: kdzbeszerzési szakértd dija, kdzbeszerzési eljaras dija koltségelem vonatkozasaban)

e Szakmai megvalodsitasban kdzrem(kdédé munkatarsak koltségei (6sszes  koltségtipus
vonatkozasaban, kivéve: Szakmai megvalositashoz kapcsolddo utikéltség, kiklldetési koltség)

e Projektmenedzsment koltségek (6sszes koltségtipus vonatkozasaban, kivéve:
Projektmenedzsmenthez kapcsol6do utikoltség, kikuldetési koltség, Egyéb projektmenedzsment
koltség)

A sajat teljesités keretén belll a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kézrem(kodd munkatarsak személyi jellegli raforditasai szamolhatok el.

Amennyiben a tamogatast igénylé helyi dnkormanyzat és az adott koltség tekintetében a sajat teljesitést
lehetévé teszi a felhivas, akkor elszamolhaténak minésil a polgarmesteri hivatal vagy kézos
onkormanyzati hivatal alkalmazasaban all6 munkatarsak bruttd munkabér- és bérjarulék koéltsége is a
vonatkozo szabalyozas feltételeinek betartasaval.

5.6. Az elszamolhatdsag tovabbi feltételei

A felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatosaganak kezdete: jelen felhivas
megjelenésének napja, vége: 2020. augusztus 31.

A tdmogatasi kérelemben tervezett elszdmolhaté kdltségek aldtdmasztasa:

Szakmai_megvaldsitashoz, valamint a projekt el6készitéshez kapcsoldodd személyi jelleql kiadasok
elszamolasanak feltételei

A projekt el6készitésében és/vagy a szakmai megvaldsitasaban kozrem(kdédd munkatarsak személyi
jellegl raforditasai esetében bérként, bérjellegl juttatasként kizardlag a projekt céljainak megvaldsitasaval
Osszefliggésben, a munkaviszony alapjan kozvetlenil vagy kozvetve nyujtott pénzbeli juttatasok
szamolhatok el. A személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatoak,
amilyen mértékben a tamogatott projekthez kapcsolédnak.

39



A bérkoltség csak a ténylegesen kifizetett munkabér alapjan a projekt keretében vald

foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaidé-kimutatas alapjan.

o Bérkoltségek kozott elszamolhatdé koltség a megbizasi szerz6dés keretében torténé
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott felhasznalasi szerzédésben rogzitett
szemeélyes kdzrem(ikddés dija.

e Szintén ebbe a kategodriaba tartozik a projekt végrehajtasaban kézrem(kédé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem keril munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tébbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

o Munkaviszony megsz(inése vagy megsziintetése esetében a munkaviszonyra, kdzalkalmazotti

jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztvisel6i jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozo

jogszabalyok altal el&irt, kotelezéen fizetendd juttatasok koéltsége olyan mértékben elszamolhato,

amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsolodik fiiggetlenil attél, hogy a

munkavégzésre vonatkozd szerz8dés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara

vonatkozoan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerz6dések esetében az elszamolashoz sziikséges benyujtani a
célfeladat teljeslilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan készilt teljesités igazolast is.
Nem szamolhat6 el jutalom vagy olyan jutalom jellegii kifizetés, amely mogott teljesités nem igazolhato.

Piaci ar igazolasa

A koltségszamitas alapjaul szolgald egységarak nem haladhatjdk meg a szokasos piaci arat (pl. a
kdzbeszerzési eljaras alapjan megko6tott szerz8désben rogzitett arat, a tobb lehetséges szallitotol torténd
ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyité hatésag altal
elézetesen meghatarozott fajlagos mutatdk szerinti fajlagos arat, illetve egységkdltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feltiintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kdzbeszerzési kotelezettség hianyaban, illetve a kbzbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tobb lehetséges szallitétdl torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal térténhet.
Legaldabb harom, egymastdl flggetlen ajanlattevétél szarmazd, azonos targyu, Osszehasonlithato,
érvényes irasos arajanlat megléte szilkséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetek legyenek.

Nem kdzbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsoldédd koltség esetén is, a piaci arnak valé megfelelés
ellendrzése céljabol a tamogatast igénylének a tamogatasi kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként
szlikséges benyujtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhat6 dsszkdltseégl projektek
azon leendd szerz6dései, amelyek tervezett kéltsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utobbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyité hatdsag helyszini
ellendrzés keretében ellenérizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton felll a tdmogatast igényl6 rendelkezik tdbb arajanlattal is egy
koltségelem vonatkozdsaban, ugy minden &rajanlatot szikséges benyujtani a tdmogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tdmogatasi kérelem, tdmogatasban részesill, a piaci ar ellenérzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerll, melyhez sziikséges benyujtani minimum harom &rajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatamaszté dokumentumot.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhet6 eszkdzok esetén az irasos ajanlat — akar a tamogatasi

kérelemmel benyuijtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).
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Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfeleléen dokumentalni (postai feladas
bélyegzé6je/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) szilkséges, mely a helyszini ellenérzések soran ellen6rzésre
kerll. Az alatamaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kozbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotott szerz6dés alairasanak datumahoz képest 6 honapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellen6rzése soran amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
(kGldnésen:  nem  6sszehasonlithatdéak, nem azonos targyuak, nem egymastol és a
projektgazdatol/ajanlatkér6tdl ﬂjggetlen14 piaci szerepl6ktél szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmerilt koltségek a projekt terhére nem elszamolhatoak.

A bérszint és a szakértdi dijak egységaranak megalapozasara a tamogatasi kérelemmel egyutt
benyujthatd fliggetlen statisztika, illetve kimutatas is (kiilénds tekintettel hivatalos kdzponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabasokra stb.) melynek megalapozottisagat a tamogaté ellenérzi. Amennyiben
célfeladat kerll megallapitasra a projektben elvégzendd feladatokra, ugy a célfeladat keretében
megallapitott bér/illetmény havi 6sszeg nem haladhatja meg az adott munkavallalo, Kedvezményezettnél,
a tamogatasi kérelem benyujtasakor érvényes bérének/iletményének havi 6sszegét. A tamogatasi
kérelem koltségvetésében minden esetben sziikséges megjeldlni, hogy az adott személy foglalkoztatasa
milyen jogviszonyban toérténik majd, és részletesen kerlljon bemutatasra a tervezett koltség szamitasi
modja.

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és felel6ssége. Ezaltal a projekt koltségvetésének és
az abban szerepl6 koltségtételeknek megfeleléen részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
maodon ellendrizhetének kell lennilik ahhoz, hogy a piaci araknak térténé megfelelés ellendrizhetd legyen:
a koltségvetés részletezettségét és bemutatdsat minden kéltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithaté legyen a tervezett egységar, annak felosztasa koltség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozéan.

A piaci ar igazolasatol eltekinteni csak az Iranyité Hatosag altal adott el6zetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzend® eszkd6z vagy szolgaltatas egyedi jellegének alatamasztasaval lehet (pl. hatésagi arak,
kézlzemi szolgaltatas, vagy olyan specialis eszkdz, technolégia, amelyek csak egy gyartotdl szerezhetd
be {pl.: specialis gyartéberendezések, kutatashoz alkalmazott technoldgia}, vagy az adott eszkozt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazé hozhatja be Magyarorszagra). Az ellen6rzéshez ilyen
esetben biztositani kell legalabb egy referenciaarat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyarté hivatalos
arlistai, kataldgusai; kulféldi képviseletek arlistai, katalogusai; a forgalmazd altal mas, a
kedvezményezettdl fuggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket
rendelkezésre bocséatja). EgyszerUsitett elszamolassal érintett kdltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci arnak valé megfelel6ség igazolasara szolgalé arajanlatokat.

A tdmogatast igényl6 és a kedvezményezett kbteles vizsgalni az ajanlattevék szerzédés teljesitésére valo
alkalmassagat.

A projekt megvaldsitas szakaszaban koltségvetési tételt érinté szerz6désmoddositas esetén minden
relevans esetben szikséges benyudjtani a piaci ar megfeleléségét alatdmasztd, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a médositasra vonatkozéan. A médositast minden
esetben a modositassal érintett kdltség, elszamolasra térténé benyujtasa elétt sziikséges benyujtani.

 Nem fiiggetlen az az ajanlattevé, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (iranyitd vagy
feligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozdja, tulajdonosi, fenntartoi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatoi, vagy kinevezési
jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitétol szarmazik, amelynek tulajdonosa (iranyité vagy felligyeleti szerve), annak
tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a kedvezményezett szervezetében vagy a masik
ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat
gyakorol. Nem fiiggetlen tovabba az ajanlattevé, ha a tdmogatast igényl6, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé
vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak mingstil.
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Tovabbi elszamolhatdsagi feltételek

A projekt keretében elszdmolni kizardlag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmerult
koltségeket lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatéak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kdzvetlenil kapcsolédnak a tamogatott projekt
tevékenységeéhez, nélkilozhetetlenek annak elinditasahoz és/vagy megvalésitdsahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koltségvetésében, illetve annak hatalyos médositdsdban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A Kkoltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy a
koézbeszerzési szerz6désben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily modon ellendrizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhato legyen az elszamolhaté kdltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kettés finanszirozas.

Aranyositott koéltségek esetén az aranyositds modszertanat (pl. 6nkoéltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni sziikséges.

Tamogatas kizarolag Uj eszkodz vasarlasahoz vehet§ igénybe. Az eszkdznek a projekt céljahoz kell
kapcsolddnia.

Jelen felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetéség.

Szamladsszesiték alkalmazasa

A tamogatott projekt elszamolasa soran a 272/2014. (IX. 5.) Korm. rendeletben rogzitett
szamladsszesiték hasznalata kdtelezé minden vonatkozo kéltségtipus esetében.

Standard vagy egyszerisitett kivalasztési rendben: az 500 ezer Ft-nal kisebb tdmogatasi 6sszegl
utéfinanszirozasu szédmldkat kis tamogatads tartalmu szamladsszesitén kell benyudjtani. A
szamladsszesité haszndlata esetén egyéb alatamasztdé dokumentum benyujtasa nem szikséges. A
szamladsszesitbben szerepl§ szamlak, bizonylatok és azok alatamasztasara szolgalé dokumentumok
legkésébb a zard helyszini ellenbrzés keretében vizsgalatra kerlilnek.

Jelen Felhivas keretében az alabbi koltségek tekintetében dsszesitékon torténik a megvaldsitas soran az
elszamolas:

¢ Kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesitéje

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd személyi jellegli raforditas koltsége (személyi jellegil
koltségek dsszesitéje)

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo utikoltség, kikildetési koltség (utazasi és kikuldetési
koltség 6sszesitd)

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd anyagkdltség (anyagkoltség 6sszesitd)
o Utazasi és kikulldetési koltség dsszesitd

o Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasa (személyi jellegl kdltségek dsszesitdje)
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o Projektmenedzsmenthez kapcsol6dd utikoltség, kiklldetési koltség (utazési és kikuldetési koltség
Osszesitd)

e Projektmenedzsmenthez kapcsoldd6 anyagkoltség (anyagkoltség 6sszesitd)
e Altalanos (rezsi) kéltség 6sszesitd

o Afa dsszesit6 forditott adozas esetén

Jelen Felhivds keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok &sszesitéjén elszamolhaté bizonylatok

maximalis tamogatastartalma 500.000 Ft.

Jelen felhivas keretében szébeli megallapodas alapjan torténé koltségelszamolasra nincs lehetdség.

E-beszerzés funkcié haszndlatara vonatkozo kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kedvezményezett koteles a projekt keretében megvaldsitando, Kbt. hatalya

ala nem tartozo6 beszerzései vonatkozasaban az alabbiak szerint eljarni:

1. Akedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megel6z6 legalabb 6t nappal

koételes a palyazati e-ligyintézés fellileten ,Beszerzéseim” menipont alatt feltolteni.

2. Nem kell kbzzétenni a beszerzési igényt a 3 000 000 Ft-nal nagyobb elszamolhatd 6sszkdltségui
projektek azon szerz6dései esetében, amelyek elszamolhatd dsszkdltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

Kiszervezhet6 tevékenység mindazon harmadik féltél beszerezhet6 szolgaltatas,

o melyet a tdmogatast igényld eréforras hianyaban nem tud sajat kapacitassal megvalésitani, vagy
o rendelkezik ugyan megfeleld eréforrassal, azonban igazoltan koltséghatékony a kiszervezéssel
tortén6 megvaldsitas.
Kivételt képeznek a jogszabdly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-,szolgaltatasi dijak, illetékek dija,
tovabba azok az Altalanos (rezsi) koltségek kozott elszamolhaté koltségek, melyet a tamogatast igényld
olyan szolgaltatotdl szerez be, mely kizarélagos szolgaltatd az adott tertleten (példaul kézuzemi
szolgaltatasok és postakdltség esetén).

A szakmai megvaldsitashoz kapcsolddéd szolgaltatasok koéltségei nem haladhatjdk meg a projekt dsszes
elszamolhato koltségének 30 %-at.
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5.7. Az elszamolhat6 koltségek mértékeére, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhaté koltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezé
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus Maximalis mértéke
az 6sszes
elszamolhato
koltségre vetitve
(%)
Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok 1,5%
lefolytatasanak koltsége)
Kbzbeszerzési eljarasok lefolytatasa 1,0%
Tartalék 1,0%
Projektmenedzsment 2,5%
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas 0,5%
Altalanos kéltségek (rezsi) 1,0%
Eszkdzbeszerzés 10 %
Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddoé bérleti dij 0,5%

Jelen felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem 6sszeallitasa, valamint a projektmegvalésitas soran kotelezd.

5.8. Nem elszamolhato koltségek kore

A tamogathaté tevékenységekhez kapcsolddéan nem elszamolhatéd koltségnek mindsul mindazon kéltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban.

5.9. Az allami tdmogatasokra vonatkozo rendelkezések

Jelen felhivas szempontjabdl nem relevans.
5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategdriakra

vonatkozo egyedi szabalyok

Jelen felhivas esetében nem relevans.
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6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

6.1. A TAMOGATASI KERELEM ELKESZITESE SORAN
CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

A tamogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkezé mellékleteket sziikséges csatolni:

1. szakmaiterv

egyuttmikodési megallapodasok nevelési-oktatasi intézményekkel

projektmenedzser 6néletrajza

pénzlgyi vezetd Onéletrajza

szakmai vezetd onéletrajza

konzorciumi egyittm{kddési megallapodas a tamogatasi kérelem benyuljtasara (relevans

esetben)

7. létesitd okirat (kdzmivel6dési intézmény; civil szervezet; illetve civil szervezet altal fenntartott,
vagy egyéb fenntartasi formaban mikédd népi kézmiives alkotohaz, kdzdsségi népi kézmives
alkotéhaz esetében)

8. kdzmivelbdési megallapodas (civil szervezet esetében)

9. el6adoé-miivészeti szervezetek esetében a tdamogatas igénylésekor szikséges benyujtani a
nyilvantartasba vételrél szdélo, az el6addo-mivészeti szervezetek tamogatasarél és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl szolé 2008. évi XCIX. torvény 6. § (1) bekezdése szerint kijeldlt, az
eléado-mivészeti szervezetek mikodésével dsszefiiggé kdzigazgatasi hatdsagi és szolgaltatasi
feladatokat ellato szerv altal legkésébb 2015. december 31-ig kiallitott hatarozatot

10. koényvtar esetében a konyvtar alapitd okirata, vagy a fenntarté alapité okirata és a konyvtar
szervezeti és mikodési szabalyzata. Az 1997. évi CXL. térvény 64. § (2) bekezdés b) pontja
szerinti Gnkormanyzatok esetében az 6nkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzata, amiben
megjelenik a konyvtari tevékenység, emellett csatolando a teriletileg illetékes megyei kényvtarral
megkotott konyvtarellatasi megallapodas

11. érvényes muzealis intézményi mikodési engedély (muzealis intézmények esetében)

12. alapito okirat és az 1995. évi LXVI. térvény 17. § (2) bekezdés c.) pontja szerint nyilvantartasba
vételrdl szol6 igazolas (levéltar esetében)

13. tanusitvany (k6zbeszerzésekre vonatkozéan, amennyiben relevans)

14. nyilatkozat egységkdltség megallapitasahoz

oA~ WDN

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igénylé adatait tartalmazd Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatési kérelem
véglegesitése és lezardsa utadn az elektronikus kitdlté program fogja generdlni, igy az a csatoland6
mellékletek kozott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.
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6.2. A TAMOGATASI  SZERZODESHEZ  CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

1. A kedvezményezett nevében alairasra jogosult személy vagy személyek — a koéltségvetési szerv, a helyi
onkormanyzat, a kisebbségi onkormanyzat, az egyhazi jogi személy, a felsbéoktatasi intézmény, a
kbzalapitvany és az allam kizarélagos tulajdonaban Iévé gazdasagi tarsasag kivételével — pénzigyi
intézmény altal igazolt, Ggyvéd altal ellenjegyzett vagy kodzjegyz6 altal hitelesitett aldirds mintaja

2. Konzorciumi egyuttmikoédési megallapodas tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara
(amennyiben relevans)

3. Adatfeldolgozasi szerzddés
4. Kozbeszerzési terv

5. A szamlavezetd bank altal kiallitott bankszamla igazolas a tamogatas fogadasara szolgalé bankszamla
elklloénitettségérdl

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi szerz6dés megkoétése soran csatolni
szikséges.

6.3. AZ ELSO KIFIZETESI KERELEMHEZ CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

1. A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 4. szdmu mellékletében szerepl6 alatamasztdé dokumentumok (4.
melléklet: A kifizetési igénylésben benyujtandd. elszamolhatd kéltségek valddisagat igazold, valamint a
szakmai beszamolét alatamaszté dokumentumok — MATRIX )

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az els6 kifizetési kérelem — az elbleget ideértve —
benyujtasa soran csatolni szikséges.

7. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatast igénylét, hogy a tamogatasi kérelmek elbirdlasa soran a tamogatast
igénylével kapcsolatos, a kézhiteles adatbazisokban elérheté adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya al4 tartoz6 szervezetek altal felhasznalasra kerulnek.

Az iranyité hatésag fenntartja a jogot, hogy jelen felhivast a jogszabdlyi kdrnyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben mdédositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfiiggessze, vagy
lezarja, amelyrél az iranyité hatdésag indoklassal ellatott kdzleményt tesz k6zzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényl6k figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhat6 és altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:
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1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizaro okok listaja
3. Atamogatasi kérelmek benyuljtasanak és elbiralasanak modja
a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja standard
eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak modja egyszerisitett
eljarasrendben
c) A tamogatasi kérelmek benyuljtasanak és elbiralasanak maédja kiemelt
eljarasrendben
d) A tamogatéasi kérelmek benyuljtasanak és elbiralasanak madja teruleti kivalasztasi
eljarasrendben
Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérél

Tajékoztatd tamogatodi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatasi szerzé6dés megkoétésérél

4

5

6. A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozoé tajékoztatd

7. Afejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

8. Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kdvetésérdl

9. Akobzbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajékoztatd

10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek

11. Afelhivassal, a projekt kivalasztasi eljarassal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok

12. A kornyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a nék és férfiak egyenléségét biztosité kdvetelmények

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!
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8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

Onéletrajz minta
Adatfeldolgozasi megbizasi szerz6dés
ESZA kérddiv és kitdltési utmutatd

Nyilatkozat egységkdltseg megallapitasahoz

o~ 0w ndoE

Konzorciumi egyuttmikddési megallapodas sablon

A felhivashoz kapcsolddé tovabbi jogszabalyok:
Torvények

A) 1997. évi CXL. térvény a muzeadlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
k6zmvel&désrél

B) 1995. évi LXVI. torvény a koéziratokrdl, a kdzlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérél

C) 2008. évi XCIX. térvény az eléado-mivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl

D) 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

Kormanyrendeletek

A) A Kormany 1037/2016. (Il. 9.) Korm. hatarozata az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program
éves fejlesztési keretének megallapitasardl

B) 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 2014—2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unios
alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél

Kobzosségi jogszabalyok

A) Az Eurépai Parlament és Tanacs 1304/2013/EU EU (2013. december 17.) rendelete az Eurdpai
Szocialis Alaprdl és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérél
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